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3) правила внутреннего распорядка;
4) штатное расписание;
5) договор-соглашение между )цреждением и родителями (лицами, иХ

заменяющими);
6) uротоколы rrедагогического совета, общего собрания трудового кол- ции

лектива;
7) акты;
8) положение о наблюдательном совете;
9) положение об общем собрании трудового коллектива;
10) положение о педагогическом совете;
11) положение о бракеражной комиссии;
12) полоiкение о творческой группе;
1З) положение о кружковой работе;
14) положение о платных услугах;
15) положение о комплектовании детского аада;

1б) положение об оплате труда;
17) положение об оплате труда работников, задействованных в предос-

тавлении дополнителъных платньIх образовательных услуг;
18) положение об охране труда;
19) положение о внебюджетньIх средствах;
20) другие лок€Lпьные акты, не противоречащие Уставу.

15. Заключительные положения

1. ИзменениrI и дошолнениrI в настоящий Устав вносятся решением УчРе-

дитеJIя и подJIежат регистрации в установленном законом порядке.
2. Все вопросы, неурегулированные настоящим Уставом, реryлирУЮтСя

законодатеJIьством Российской Федерации, законодатеJIьством Краснодарского
крш, Nгуншц{палъными правовыми актами.

3. JIlобые изменения и дополнениrI к настоящему Уставу не могут быть
оформлены иначе, как в rrисьменной форме в виде приложения, которые сТанУт

неотъемлемой его частью и должны бытъ подписаны )чредителем или уПолнО-
моченными лицами с последующим уведомлением регистрирующих органов В

установлешrьй законом срок по месту регистрации r{реждениrl.
4. Если одно из положений настоящего Устава является или становится

недействительным, то это не является причиной дпя приостановлениrI деЙствия
ост€lльньIх поJIожений. Недействительное положение должно быть ЗаменеНО

положением, доIIустимым в правовом отношении.
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