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ПОЛОЖЕНИЕ
об офиuиаrrurrо*' сайте мупиципального автономного дошкольного

образовательЕого учре}кдепия_ детского сада

кЪмбинированного вида ЛЪ13 п, Высокого

1, Общие поло}кения

1.1 Настоящее Положение разработанол в соответствии со статьей 29 Федералlьного

ЗакоЕаот29декабря2Ot2т.l,гsziз.озкобобразоВаниивРоссийскойФедерации>'
постаIIовлением правительства российской Федераuии ОТ 10 ИЮJIЯ 2013 Г, Ns 582 КОб

утвержден"" ,rр*йп разм9щени" "u 
о6"u",,""ой сайте образовательной оргаЕизации в

информаuионно-телекоммуни*uц"оrrrrоЪ 
сети "Интернет" и обновления информации об

образовательной организации>,_прик€воМ Рособрнадзора Российской Федерации от

29 мая 20т4 года J\b 785 (об утверждении требоваНИй К СТРУКТУРе

офичиалъного сайта образователъной организации в информационно_

коммуникационной сети <Интернет> ] 9-1р,-у 
представления на нем

информации), постановлением Правителъства Российской Федераuии от |7 мая

2о|7 года Ns 575 "о внесении изменений в пункт з правил размещения на

официалъном сайте образовательной организации в информачионно-

телекоммуникационной сети 
_ 
"интернет'| и обновления информации об

образоват.п""оii-^Ърrанизации", постановлением Правительства Российской

Федерации от оz Ь.у ста2о1,| года Ns 944 <<о внесении изменений в некоторые

акты Правител".r"Ъ Российской Федерации), уставом учреждения,

1.2.Положениеобофиц"*""о*сайТеМУниципаJIъногоаВТоноМноГо
дошкольного образовательного уIреждения детский сад комбинированного

вида Ns13 п. Высокого (далее соотВетственно - Положение ) определяет

порядок р**.*."й и обновления информачi1-*,*"п'*ОениИ на

офичиальном йr. Мддоу, за искпючением сведений, составляющих

государствеIIную и иную охраняеNtуIо законом тайну, персонапьных данных,

запрещенных к р€вмещению, " 
ц.й* обеспечени,I открытости и доступности

"rrфорruчии 
об образователъной организации,

1.3.НастоящееПоложениеприниМаеТсяколлеГиаJIъныМорГаноМ
образователъного уIреждениrI и утв9рждается приказом руководителя,

1.4.НастояЩееПоложениеяВляетсялокаJIъныМнорМаТиВныМакТоМ
регJIаментирующим деятелъностъ образователъного уIреждени,I по работе с

сайтом' а мАщоу может бытъ любое
1.6. Пользователем официаJIъного саитl

лицо'иМеюЩеетехническиеВоЗможностиВыхоДаВ-сетыИнтеРнет.
1.7.РУководительУчрsждени'IIIазначаетаДминисТраторасаiтта,которыйнесот

ответственIIость за функционrроuu,п", официального саftта, решение вопросов о



размещении иIIформ ации, об удалении И обновлении устаревшей информации, ведет

журнал регистрации материаJIов, размещаемых на сайте у{реждения,

1.8.СайтсоДерЖитМаТериЕlлы'непроТиВореЧащиеЗаконоДаТелЬсТВУ
Российской Федерации.

1.9. Прч*' й Ъсе информационные матери€UIы, размещённые на

официалъном сайте, "принадлежат образователъной организации, кроме

сл)л{аев, оговоренных в соглашениях с авторами работ,

1.10. ответственность за содержание информации, представленнои на

официалъном сайте, несёт ilуководителъ образователъной организации,
"}

2.Щели и задачи офицпального сайта,

2.t. щель: поддержка шроцесса информатизации в мдщоу путем развития

единого образоватедьного информашионного пространства; представление

образовательЕого учреждени,I в Интернет-сообществе,

2.2. Задачи:

2.2,L.обеспечениеоТкрытосТиДеяТелЬностиМАДоУИосВеЩениеего
, деятельности в сети Интернет,

2.2.2.СозДаниеУсловийДляВЗаимоДействияиинформироВапияВсеху{астникоВ
образователЬногоIIроцесса:пеДагогоВ'ВосIIиТанникоВиихродителей.

2.2.з.Систематическtш информироваIIность )п{астников образовательного

процосса (воспитанников, педагогов,Ъод",aо,t), а также общественности о деятельности

доу.
2.2.4.РаспространgЕие п9дагогического опыта участников образовательного

"поо""l1r.5.Повышение роли информатизации образования, содействие

созданию в регионе единьй информационной инфраструктуры,

3. Информационные материалы
официального сайта,

3.1.ИнформационныемаТериzшыяВляютсяобязателъныМик
размещению "u 

Ьф"циzlJIьном сайте мддоУ в соответствии с приказом

рособрнадзор; ройийской оъо.рчu"" от .29 
_т 

_r:l4 
тола J\b 785 (об

утверждении требований *' Бр'йр. официального сайта мддоУ в

информационно-коммуникационной сети ((Интернет) и формuту

представп"rr"" "u "a* 
информации), постановлением Правительства Российской

ФедерацииотlOиюJUI2013голаJф582кобУтвер*::11':р.Злра:}меЩенияна
офичиаьном сйте мддоУ в информационЕо-тел,по"у""кационной сети "интернет" и

обновления информалии об 
^оdр*оuu.гельн9й организации), Постановлением

Правительства РФ от 17 мая2Oi7 г. Jф 575 "о внесении изменений в пункт з

Правил р*r.Й.r"" на офиuиальном сайте мддоУ в информационно-

телекоммуникационноЙ ..r"--]iЙ,,,ернет'l и обновления информации об

образователъной организации", Постановлением Правительства РФ от 07

авryста 2017 г. J\b 944 (о внесении изменений в некоторые акты

Правителъства Российской Федерации),



3.2. Щля размещениrI обязательных информационных м_атериЕlлов на

официалъноМ сайте создается .rr.ц"*""й раздел "Сведения об

обр*о"чrелъной организации", который содержит следующие подразделы:

З.2.|. Подраздел "Основные сведения",

главнм страница irодраздела должна содержать инФоруачию о дате

созданиrI образьвательной организации, об учредителе мАдоу, о месте

нахождениЯ образоват"п""оЙ организациИ , режиме, графике работы,

контактных телефонах и об адресах электронной почты,

з.2.2. П"орЬо." l;Crp}*"ypu и органы управления образовательной

организацией". 
Ъ

ГлавнаястраницапоДр€ВДелаДоЛжнасоДержаТЬинформациюо
структуре и об органах управления образовательной организаIдии, в том

числе: наименоВание структурных подразделений (органов управления);

фашrилии, имена, отчества и должности руководителей структурных

подразделений; места нахождениrI структурных подразделений; адреса

официалъных сайтов в сети "йтернеri-.rру*rурных ttодразделений (при

на-гlичии); адреса электронной почты структурньж подразделений (пр"

наrrичии); сведенИя о нЕUIиЧии полоЖений о структурных подразделениях (об

органах управления) с приложением копий указанных положений (при их

наличии).
3 .2.3 . Подраздел ",Щокументы",
На главной странице подрЕвдела должны бытъ рzвмещены следующие

документы:
а) в виде копий:

устав образовательноЙ организации;

лицензия на осуществление образователъной деятелъности (с

приложениями);
свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями) ;

,,лаII ф;;;;о-*ойп"твенной деятелъности образовательной

организации, утвержденный в установленном законодателъством российской

Ф едераци" rrор"д* е ) или бюджетные сметы обр азователъной организации ;

лок€шъныенорМатиВныеакТы'преДУсМоТренныечасТью2статьл30
Федерального au*o"u "Об образо"ч""" в Российской Федерации", правила

внутреннегО распорядка обучаюЩихся, правила вЕутреннего трудового

распорядка и коллективного договора;^ 
Ъl отчет о результатах самообследования;

в) документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том

числе образец до.о"ьрu об оказании платных образователъных услуг,

документ об утверждении стоимости обучения по,каждой образовательной

tIрограмме;
г) предп исания о}ганов, осуществляющих государственный контроль

(надзор) в сфере образован"", оr".rы об исполнении таких предписаний,

i Э.Ц. Подрч"д.л "Образование",
подраздел должен содержать информацию об уровне образования; о

формахобуrения;онорМаТиВномсрокеобУчения;осрокеДействия



государственной аккредитации образователъной программы (при н€}личии

.о.удuЪ.твенной чп*р.д"rации); об описании образователъной программы с

приложением ", *o,i""; Об 1"rебном плане с rrриложением его копии; о

к€tлендарном уrебном гррфике с приложением его копии; о методических и

об иныХ до*уr.""u*, 
'р*РаботанныХ образовательноЙ организацией для

обесгrечения образователъного процесса; о реализуемых образователъных

программах, в том числе о реализуемых адаптированных образовательных

программ ах) cy**u"""* 1лrрЪ""rх предметов, курсов, дисциплин (модулей),

практики, предусмотреннъж соответствующеи образовательной гlрограммой,

а также об использоваIIии при реализации указанных образователъных

проГраММuо"*'ро"ногообlпrенияИДисТанционныхобразователъных
технолог ий; о r"Ъп,""о"" обу"ающихся по реаJIизуемым образователъным

программам за счет бюджетных ассигнов аний федералъного бюджета,

ОЬд*.rо" субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и по

договор€IIч1 об образовании за счет среДств физических и (или) юридических

лиц; о языках, на которых осуществJUIется образование ,

з .2.5 .ПодразЛео " Обр*оватепьные стандарты ",

ПодразделДолжеНсоДерЖаТЬинформациЮ-федералъных
государственных образователъных стандартах и об образователъных

стандарТах с приложением их копий (пр" наличии),

3.2.6.Подраздел',РУковоДсТВо.ПеДагогическийсосТаВ||.
главная страница подраздела должна содержать следуюцIую

информацию: 

lБлfiт'тдтта пбпяз 
- 

анизации, его заместителях,- 
а) о руководителе образовательной орг

руководителях филиалов образователъной организации (при их нulличии), в

том числе:

фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителеи;

должность руководителя, его заместителей; контактные тепефоны; адрес

электронной почты;
б) О персон€шьном составе педагогических работников с указанием

ypoBIuI обра_iования, квалификации и опыта работы, в том числе

преподаваемыё дисциплины:
фамилия'ИМЯ)отчесТВо(.'риналичии)работника;ЗаниМаеМая

допжность (должности); преподаваемые дисциплиНы; )л{енЕш степенъ (при

наличии); ученое ."u"". (.rри наличии); наименование направлени,I

подготовки и (или) специutлъности; данные о повышении квалификации и

(или) профессионйьной переподгоrо"*" (при наличии); общий стаж работы;

стаж работы по специальности,
3.2.7.Подраздел''МатериалЬно-ТехническоеобеспечениеИ

оснащенность образователъного процесса",

главная страница подраздела допжна содержать информацию о

материап""о-r"*rrьеском обеспечении образовательной деятельности, в том

числе :

н€lпиtlие оборудованных уrебных кабинетов,

практических занятий, объектов спорта, средств
объектов для проведения
воспитания) в том числе



приспособленных для использования инв€Lпидами и лицами с ограниченными

возможностями здоровъя;
обеспечение доступа в здания мддоу инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья;

условиrI питаниrI восIIитанников, в том числе инваJIидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья;

условия охраны здоровья восгIитанников, в том числе инвuLлидов и лиц

'"*Т;;";;"''Х""ЖШfi:Ш:;i:,Т*";истемам и информационно_

телекоммуникационным сетям, в том числе приспособленным для

исполъзования инвалидами и лицами с о|раниченными возможностями

здоровья;
электронные образовательные ресурсы, к которым обеспечивается

достуП воспитанников, в тоМ числе приспособленные для использовани,I

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровъя;

нЕlлиIIие с11ециz}пъных технических средств Обlr. ения коллективного и

индивиДу€lJIьного пользования для инв€tлидов и лиц с ограниченными

""""*" ОЧ";*1О.Тlёr" 
rr. 

"о 
ии и иные виды м атери €tл ь н о й п одд ержки " .

главная страница подраздела должна содержать информацию о

нulJIичии и условиях предоставлениrI обуrающимся стипендий, мер

социЕUIьной поддержки;
о н€tJIичи" общa*итчIя, интерната, в том числе приспособленньтх для

исПоЛьЗоВанияинВ€шиДаМиИлицаМисоГраниЧенныМиВоЗМожносТяМи
здоровья, количестве жилых помещений в общежитии, интернате для

иногородних обуrающихся) формировании шлаты за проживание в

общежитии.
3 .2.g . Подраздел "Платные образовательные услуги|l,
подраздел должен содержать информацию о порядке ок€вания платных

образовательных услуг (при наличии).
з .2.|0. Подраздел "Финансово-хозяйственн€ш деятельностъ" -

главнаяi страница подраздела должна содержать информацию об

объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой

осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета,

бЙджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по

договорам об образовании за счет средств физическихи (или) юридических

лиц; о ,rо"rуrrоa""" финансовых и материЕLльных средств и об их

расходов ании по итогам финансового года.

з.2.11. ПодрЕвдел "Ёакантные места для приема (перевода)".

главная странича подрzвдела должна содержатъ информацию о

количестве вакантных мест дJuI приема (перевода) по образовательной

программе (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований

фЪд.р-"ного, краевого и местного бюджетов),



з.з. Файлы документов представляются на официальном сайте в

форматах РоrtаЬlе Document Filei (.pdO, Microsoft Word / MicrosofT Ехсе1

1.аЬс, .docx, .xls, .xlsx), Open Document Files (,odt, ,ods),

3.4. Все файлы, €сылки на которые р€вмещены на страницах

соответствующего рЕвдела, должны УдовJIетворятъ следующим услови,Iм :

а) максимальный раiзмер размещаемого файла не должен превышать 15

мб. Если р€вмер файла превышает максим€шъное значение, то он должен

быть р€вделен на несколько,частей (файлов), размер которых не должен

превышать максимuшьное значениq.размера файла;
б) сканирование документа должно быть выполнено с рЕtзрешением не

менее 75 dpi;
копии документа должен бытьв) отсканированный текст в электронной

читаемым.

официалъном сайте моryт бытъ р€tзмещены другие

3.5. Информация предстаВляется на официЕtгIъном сайте в текстовом и

(или) табличiО* qорrur., обеспечивающем ее автоматическую обработку

(машиночитаемый^фЪрмаф в цеJUIх повторного использования должна быть

без предварительного изменения человеком,
з.6. Все страницы официального сайта, доJIжны содержать

специЕlльнуЮ html-разМотку, tIозволяЮц{уIо однозначно идентифицировать

информацию, подлЪ*uщуо обязательному р€вмещению на сайте, .Щанные,

размеченные указанной html-разметкой, должны быть доступны дJuI

просмотра 11осетитеJUIми сайта на соответствующих страницах специ€tльного

р€вдела.
з.7 . На

информационные материалы, рекомендованные вышестоящими органами и

структурами, а также необходимые для освещения деятельности

образовательной организации.
3.8. Струкryру и страницы офици€rльного сайта у{реждения утверждает

руководитель (Приложение ).
3.9. На официальном сайте не допускается размещение противоправнои

информации и информации, не имеющей отношения к деятельности

и образованию, разжигающей межнацион€tJIъную рознъ,УrРеЖДеНШl И ОOРZlЗОВаНИrО, РаЗT\УIratutлЕл_ ","]_:: r--,^-2

,rрь"r"чrощей к насилию, не подлежащей свободному распространению в

соответствии с законодательством Российской Федерации,

4. Порядок размещения и обновления информации
на официальном сайте.

4.1. мдДоУ обеспечивает координацию работ по информационЕому

наполнению и обновлениrр офичи€lпьного сайта,

4.2. МАДОУ самостоятельно обеспечивает:

- постоянную поддержку сайта в работоспособном состоянии;

_взаимодействие с внешними информационно_

тепекоммуникационIIыми сетями, сетью Интернет;



- разграничение доступа персонzша и пользователей к ресурсам сайта и
правам на редактирование информации;

-р€вмещение матери€lлов на офици€Lпьном сайте;
-соблюдение автррских прав при использовании программного

об еспечения, применrIемо го при функциониров ании официального сайта.
4.З. Содержание официального сайта формируется на основе

информации, предоставляемой уrастниками образовательных отношений.
4.4. Официалцный сайт р€вмещается по адресу:

обязательным предоставлением
информации об адресе вышестоящему органу управления образованием.

4.5. Местонахождение провайдера официапьного сайта должно быть в
Российской Федерации.

4.6. Обновление сведений, ук€ванных в специzLльном разделе
<<Сведения об образовательной организации> производится не позднее 10

рабочих дней после их изменения.
4.7. При рЕвмещении информации на официальном сайте и ее

обновлении обеспечивается соблюдение требований законодательсТВа
Российской Федерации о защите персонаJIьных данных.

4.8. Технологические и программные средства, которые используюТся

для функционирования официального сайта, должны обеспечивать :

а) доступ к р€вмещенной на официальном сайте информации без

использования программного обеспечения, установка которого на
технические средства пользователя информации требует закJIЮЧеНИЯ

лицензионного или иного соглашениrI с правообладателем про|раММнОГО

обеспечения, предусматривающего взимание с пользователя инфОРМаЦИИ

платы;
б) защиту информации от уничтожения) модификации и блокирования

доступа к ней, а также иных неправомерных действий в отношении нее;

в) возможность копированиrI информации на резервный носитель,
обеспечивающий ее восстановление;

г) защиry от копированиrI авторских матери€lлов.
4.9. Информация на офици€Lпьном сайте р€вмещается на русском языке.

4.10. Информационное наполнение официального саита
осуществляется в порядке, определенном прикzlзом руководителя.

4.||. Список лиц, обеспечивающих подготовку, обновление и

р€вмещение матери€tлов на официальном сайте, обязательно

предоставляемой информации и возникающих в связи с этим зон
ответственности, утверждается приказом руководителя.

5. Ответственность за обеспечение функционирования
официального сайта

5.1. Техническое обеспечение функционирования сайта,
своевремеЕное обновление осуществляет работник
(администратор сайта), н€вначенный руководителем.

а также его

учреждениrI

14815 с



5.2 Лицо, ответственное за функционирование официального сайта

(администратор сайта) выполняет операции, непосредствеЕно связанные с

эксплуатацией сайта: изменение дизайна и структуры, р€вмещение новой и

удirление устаревшей информации, 
'гryбликация информации из баз данных,

разработка новых web- сфаниц, реЕlлизация политики разграничениrI доступа
и обеспечение безопасно9ти информационных ресурсов.

5.3. Лицо, ответственное за функционирование официального сайта

(администратор сайта) несет ответственность за:

- отсутствие на офицйЕuIьном сайте информации, предусмотренной

пунктом 3.1 настоящего Положения;
- нарушение сроков обновления информации в соответствии с пунктом

4.6. настоящего Положения;
- р.tзмещение на официальном сайте мддоу информации, не

соответствующей образовательной деятельЕости и некорректных данных.
5.4. обязанности лица, ответственного за функционирование

официалъного сайта (администратора сайта) вкJIючают организацию всех

видов работ, обеспечивающих работоспособность сайта.
j.S. Лицу, ответственному за функционирование официЕtльноГо сайта

(администратору сайта) вменяются следующие обязанности :

- обеспечение взаимодействия сайта доу с внешними информационно-

телекоммуникационными сетями;
- сбор, обработка и р€вмещение на сайте информации в соответствии с

требованиями настоящего ПоложеЕиrI;
- организация обратной связи.

5.6. Информация об образовательных событиях предоставляется

ответственными лицами в электронной форме не позднее 2-х дней после

проведения события.
5.7. Заполнение сайта проводится
5.8.Концепту€rльные изменения

руководителем.

не реже одного раза в неделю.
саiата требуют согласования с


