Публичный доклад за 2016-2017 учебный год 
Общая характеристика МАДОУ № 10 ст. Михайловской 
Информационная справка 

Наименование: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение  детский сад общеразвивающего вида №10 ст. Михайловской  

Организационно- Муниципальное бюджетное учреждение 
правовая форма 
Учредитель Управление образования администрации 
муниципального образования Курганинский район 
Год основания 2008 г. 
Лицензия Министерство образования и науки Краснодарского 
края 06 сентября 2012 год, серия 23Л01№0001496, 
регистрационный № 04696. Настоящая лицензия 
предоставлена бессрочно. 
Устав Устав МАДОУ № 10 ст. Михайловской
зарегистрирован 05.12.2014года 
Режим работы Учебный год начинается с 1 сентября и 
заканчивается 31 августа. Учреждение работает по 
пятидневной рабочей неделе круглый год, 
с 10,5-часовым пребыванием детей, кроме выходных 
и праздничных дней. Образовательная нагрузка детей 
не превышает предельно допустимые нормы, 
определенные действующим законодательством. 
Непосредственно образовательная деятельность 
осуществляется по этапам обучения. 
Непосредственно образовательная деятельность 
установлена в соответствии с возрастными 
возможностями детей, санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормативами, в 
первую и вторую половину дня в соответствии с 
режимом дня. 
Количество В 2016-2017 учебном году в ДОУ функционировало 
групп 8 групп; общая численность детей составила 
150 ребенка: 2 группы – 38 детей (1-3 лет); 3 группы
– 71 ребенок (3-5 лет); 2 группы – 41 ребенок (5-7 лет). 
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Юридический и 352401 Краснодарский край Курганинский район 
фактический ст. Михайловская, ул. Советская, 42 
адрес 
Телефон/факс: 8-861-47-61-0-43
Электронная aistoynok_2008@mail.ru
почта: 
Ф.И.О. Писарева Ольга Григорьевна 
руководителя 
Здание детского сада двухэтажное, приспособленное. Расположено в центре 
станицы. Территория детского сада озеленена насаждениями по всему 
периметру. 
Управление детским садом 

В своей деятельности Учреждение руководствуется законодательством 
Российской Федерации, в том числе: 
• Законом РФ « Об образовании»; 
• Нормативными правовыми актами; 
• Решениями органов управления образованием Российской Федерации и 
других уровней; 
• Уставом МАДОУ № 10; 
• Локальными актами МАДОУ № 10. 
Непосредственное управление детским садом осуществляет заведующая 
Иванова Марина Серафимовна. 
В дошкольном учреждении соблюдается исполнительская дисциплина: - 
-имеется номенклатура дел, регистрируется входящая и исходящая 
документация, осуществляется работа по изучению и реализации 
нормативных документов (приказов, инструкций, распоряжений); 
-распределены обязанности между всеми участниками образовательного 
процесса, делопроизводство организовано на современном уровне и 
соответствует Закону РФ «Об образовании», ТК РФ; 
-трудовые отношения участников образовательного процесса 
оформлены трудовыми договорами в соответствии ТК РФ, имеются 
должностные инструкции, правила внутреннего трудового распорядка. 
Данная система способствует включению каждого участника 
педагогического процесса в управление МАДОУ. В состав органов 
самоуправления МАДОУ входят: 
-педагогический совет; 
-общее собрание трудового коллектива; 
-родительский комитет ДОУ. 
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Условия обучения и воспитания

В ДОУ созданы оптимальные условия для 
эмоционального благополучия и психологического комфорта каждого 
воспитанника. Развивающая предметно-пространственная среда 
соответствует компонентам образовательной программы, реализуемой в 
ДОУ, а также эстетическим и гигиеническим требованиям. В дошкольном 
учреждении оборудован физкультурно-музыкальный зал; методический кабинет, медицинский блок (изолятор, мед. кабинет, процедурный); развивающая предметно-пространственная среда во всех группах обеспечивает возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых, двигательной активности детей, а также возможности для уединения. Дошкольное учреждение оснащено видео и аудио аппаратурой, компьютерной и множительной техникой,  мультимедийным оборудованием. 
Условия осуществления образовательного процесса

Основная цель ОУ реализация образовательных программ дошкольного 

образования, направленных на разностороннее развитие детей дошкольного 

возраста с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, в том 

числе достижения уровня развития необходимого и достаточного для 

успешного освоения ими ООП, на основе индивидуального подхода и специфичных для детей дошкольного возраста видов 

деятельности.

Ресурсное обеспечение образовательного процесса ДОУ

В детском саду работают 14 педагогов: 

• 50 % - первая квалификационная категория;

По уровню образования: 

• 42 % - педагогов имеют высшее образование;

• 50 % - среднее – специальное;
 14% - незаконченное высшее
По стажу работы: 

• 36 % - имеют стаж свыше 20 лет;

• 64 % - до 20 лет; 

Основа деятельности нашего дошкольного учреждения – создание в 

дошкольном возрасте условий и предпосылок для социализации ребенка к 

жизни в обществе, где он будет способен занять свое индивидуальное место 

и реализовать себя как личность.
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Основные достижения в 2016–2017 учебном году:

Победители и участники среди педагогов:

Педагоги ДОУ принимали участие в муниципальных конкурсах:

- «В мире кукол»; - победителями стали воспитатели 

Однокозова Е.П., Барбариго Т.И., Головач И.В.
- «Новогодняя сказка»; 

- «Весна идет, весне дорогу»; 

- муниципальный конкурс «Лучшие педагогические работники 

дошкольных образовательных организаций» в 2017 году –

воспитатель Колосова С.В.
ДОУ:
- смотр - конкурс «Лучший родительский уголок»; 
- конкурс чтецов «Мамочка, мама, мамуля родная!»
- конкурс песни «Поющая Кубань» 
- конкурс фотоальбомов «Спортивная жизнь» 
- смотр - конкурс «Лучший участок ДОУ» 

- Просвещение.

Победители и участники среди воспитанников:

- районного конкурс детского творчества «Дорога к храму» март 2017

году (3 участника) 

- муниципальный конкурс детского рисунка на тему «Охрана 

окружающей среды» апрель 2017 году (3 участника) 

Деятельность дошкольного учреждения по социальному партнерству:

-амбулатория врача общей практики ст. Михайловской;

-МБОУ СОШ № 12; 

-МБУК «Михайловский  КДЦ»; 

-сельская библиотека ст. Михайловская. 

Обеспечение безопасности жизнедеятельности и
воспитательно-образовательного процесса в ДОУ 

В ДОУ созданы условия, обеспечивающие безопасность детей и 
сотрудников. В соответствии с разделом годового плана проводятся 
мероприятия по охране труда с детьми, родителями, сотрудниками: 
1.Установлено наружное видеонаблюдение, система противопожарной 
безопасности.
2.Для родителей по данной тематике оформляется: наглядная 
информация, выставки методического материала. 
3.Сотрудники регулярно ознакамливаются с распорядительными 
документами, проходят инструктажи на рабочем месте по охране труда и
противопожарной безопасности. 
4.Ежемесячно отрабатывается план эвакуации детей.
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Организация питания

В ДОУ организованно 4-разовое питание на основе 10– дневного 
меню. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их 
повторы. Между завтраком и обедом дети получают соки. В ежедневный 
рацион питания включены фрукты и овощи. 

Содержание детей в ДОУ

Содержание детей в ДОУ определяется ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», постановлением администрации муниципального 
образования Курганинский район от 30.03.2015 года № 552 «Об 
установлении размера платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных 
образовательных учреждениях (организациях) муниципального образования 
Курганинский район, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования».

Размер ежемесячной платы, взимаемой с родителей (законных 
представителей), за присмотр и уход за детьми в МБДОУ № 30 составляет 
1200 рублей. 
С родителей (законных представителей) имеющих трех и более 
несовершеннолетних детей, за содержание детей дошкольного возраста в 
ДОУ, реализующего основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования в размере, не превышающем 10% от затрат на 
содержание ребенка в размере 600 рублей в месяц. 
Освободить от родительской платы: родителей (законных 
представителей) детей с ограниченными возможностями здоровья, родителей 
с туберкулезной интоксикацией (в соответствии с медицинским 
заключением). 
75% средств, полученных от родительской платы направляется на 
организацию питания детей, 25% - на хозяйственные нужды. Таким 
образом, детям обеспечено полноценное сбалансированное питание. 
Контингент воспитанников

Дошкольное учреждение обеспечивает воспитание обучение и 
развитие, а также присмотр, уход и оздоровление детей в возрасте от 2-
месяцев до 7 лет. Приём детей в Учреждение производится на 
основании: медицинского заключения, заявления и документов,
удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей). 
В соответствии с современными психолого-педагогическими и 
медицинскими рекомендациями комплектование логопедических групп 
производится по возрастному и разновозрастному принципу с учетом уровня
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развития и возможностей в обучении каждого ребенка и утверждается 
соответствующим приказом заведующей. 
Количество детей в группах общеразвивающей направленности 
определяется исходя из расчета площади групповой (игровой)
-для групп раннего возраста (до 3-х лет) не менее 2,5 кв.м. на ребенка;
-в дошкольных группах (от 3 до 7 лет) не менее 2,0 кв.м. на одного 
ребенка, фактически находящего в группе. 
Анализ состояния здоровья воспитанников

Основными задачами деятельности ДОУ являются:
-формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 
нравственных, эстетических и личностных качеств;
-сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста.
Педагогический коллектив дошкольного учреждения осуществляет 
комплексную работу по оздоровлению, профилактике и коррекции 

отклонений в здоровье детей.

Лечебно-профилактические мероприятия:

Для укрепления здоровья и повышения сопротивляемости организма к 
простудным заболеваниям проводилась витаминизация: «С» III-го блюда. 
В ежедневный рацион включены лук, чеснок, фрукты, овощи, соки. 
Для профилактики инфекционных заболеваний проводились прививки 
по плану: проба R-Манту, вакцинация против гриппа «Гриппол +», против 
гепатита «А», АДСМ, корь+ паротит, краснуха.

Физкультурно-оздоровительные мероприятия:

Ежедневно под руководством педагога с детьми проводятся 
физкультурно-оздоровительные мероприятия: 
- утренняя гимнастика и гимнастика после сна;
- корригирующие игры-упражнения; 
- подвижные игры на прогулках в утреннее и вечернее время;
- физкультурные занятия;
- упражнения на развитие внеречевого и речевого дыхания и голоса;
- фонетическая ритмика; 
- артикуляционная гимнастика; 
- игры на развитие мелкой моторики рук; 
- закаливающие процедуры. 
Адаптация детей к условиям детского сада

Поступление ребенка в детский сад – сложный и ответственный этап 
его жизни. Четкий режим дня, отсутствие родителей, другой стиль общения, 
новые требования к поведению, постоянный контакт со сверстниками, 
новое помещение – все эти изменения создают для ребенка стрессовую 
ситуацию.
В практике нашего дошкольного учреждения вопросы, касающиеся 
адаптации ребенка к детскому саду, занимают важное место по нескольким 
причинам:

-не все родители готовят детей к требованиям детского сада (многие 
дети приходят с вредными привычками, не приучены к режиму дня в детском 
саду, не сформированы навыки самообслуживания); 
-иногда родители неправомерно сокращают сроки адаптационного 
периода из-за тяжелого материального положения, желания мамы 
продолжать учебу или боязни потерять работу. 
Несмотря на все вышеперечисленные трудности, у нас сложилась 
определенная система работы по данному направлению, которая 
дает положительные результаты.

Основная цель, стоящая перед работниками дошкольного учреждения: 
«Систематизировать работу педагогического персонала по организации 
адаптационных мероприятий с детьми и родителями, способствующую 
укреплению здоровья детей».

На наш взгляд, чтобы избежать осложнений в адаптационный период, 
необходима четкая, профессионально слаженная и продуманная работа всех 
специалистов: педагогов, учителей-логопедов, музыкального руководителя,
инструктора по физической культуре, благополучный микроклимат в 
дошкольном учреждении, адаптационная развивающая среда, 
взаимодействие с родителями. 
Одной из эффективных форм работы с родителями по адаптации детей 
является группа кратковременного пребывания «Карапузики», которая
решает следующие задачи:
-помощь в адаптации к условиям ДОУ детям раннего возраста;
-обеспечение ранней социализации детей;
-формирование умений общения со сверстниками;
-забота об эмоциональном благополучии каждого ребенка; 
-консультативная помощь учителя-логопеда; 
-установление контактов с родителями, педагогическое просвещение. 
Родителям необходимо понимать что, характер адаптации ребенка
младшего дошкольного возраста является прогностическим тестом для 
характеристики динамики состояния его здоровья и эмоционального 
состояния в процессе адаптации не только к детскому саду, но и к школе. 
Только четкая, профессионально слаженная и продуктивная работа 
педагогов, участие родителей и благоприятный микроклимат в детском саду 
– залог оптимального течения адаптации детей с проблемами в развитии.

