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анаlrитической части подробно раскрывается информация\учч!ч Pa.výP.brl'.lýIux инWоРМаЦИrI О
функциОнированИи ЩОУ, созданных в учреждении условий для реЕlJIизацииосновноЙ образователъноЙ программы и полноценного пребывания
воспитанников в дошкольном учреждении.

таблица показателей деятельности соответствует приложению J\b1
Приказа Министерства образования Российской Фiд.рuц"" j\9 lЗ24 от
10,12,201ЗГ. В ДаННОй ТабЛИЦе Представлены сведения оО обр*ователъной
деятельности rIреждения: количесТвенный и качественный состав
воспитанников и педагогов, режим и особенности пребывания детей в ЩОУ,
нЕlJIичие специЕLлистов и помещений для дополнительных видов деятелъности
воспитанников.

Краmкая анноmацая

в данном отчете представлены результаты деятелъности
мунициПсLльногО бюджетногО дошколЬного образовательног0 учреждениrI
детокий сад jt З1 х. Сухой Кут за2Ot7-2Оl8 улебный год, МБДоУ М 31в



Аналитическая часть

полное наш]уrенованuе бюdмсеmноzо учренсdеная: муниципаJIьное
бюджетное дошкольное образовательное r{реждение детский сад Jф З1 х.
Сухой Кут.
о ф а ца ал ь н о е с о кр а Iц е н н о е н а шм е н о в шн uе у чр енс d е н uя :
МБДОУ J\ГsЗ l х. Сухой Кут.
тuп - дошкольное образовательное rIреждение.
Вud - детский сад.
ЮраduЧескuЙ шdрес: 352404, КраснодарскиЙ край, Курганинский район, х.
Сухой Кут, ул. Кооператпвная 26.
Телефон; 8(86 l 47)7 5 -I -26
Adpec элекmронной почmы: mbdou3 l 13@mail.ru
С а йm: http ://poПal.kubannet.rul school4 807

Учреdumель: админисТрация мунициПЕLльного образования Курганинский
район

Здания детского сада являются
детей в возрасте от 1,5 лет до 8
территорией составляет 4048кв.м.

приспособленными и рассчитаны на 30
лет. Общая площадъ с прилегающей

на основании прик€ва министерства обр€вования науки Российской
Федерации от 14 июня 2Ol3 года J\ъ462 (об утверждении Порядка
проведениЯ самообсЛедованиЯ образовательной организации и с целью
определения эффективности образовательной деятельности дошкольного
r{реждения>> за 2016-2017 уrебный год, выявления возникших проблем в
работе, а также длЯ определениrI перспективы р€ввития была проведена
процедуРа самообследования МБЩОу Jф31 х. Сlхой Кут.

Проектная мощность дошкольного r{реждениrl составляет 30 мест - это
2 общер€ввивающих груцп, соответственно и на территории детског6, сада
расположены 2 проryлочных площадки укомплектованных в соответствии с
ГоСТом всеN,l необходимым игровым и спортивным оборудованием.

территория детского сада озеленена насаждениями, произрастают
различные виды деревьев, кустарников, разбиты клумбы.

Нормаmuвнq.я база
мБдоУ J\ьз 1 х. Сlхой Ку, осуществляет свою образовательную

деятельность в соответствии:
о Федерального закона <Об обр€воваЕии в Российской Федерации)) от

29.12.2012 Ns273-ФЗ (п.3, 1З ч. З ст.28; ст.29);

' Приказом Министерства образования и науки РФ от 14.0б.201З г. J\Ъ
462 ( об утверждении порядка проведения самообследования
образовательной организации) ;



о Приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г.
J\b1155 (об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта дошкольного образования>);

о Уставом муницип€lJIьного бюджетного дошкольного образовательного
учреждения детского сада J\Ъ З 1 х. Сухой Кут.
Локалъными актами МБЩОУ}ф З 1 х. Сухой Кут.

комплекmованuе
в детском саду функционируют 2 группы, с общим списочным

составом 27 детеЙ на 20 апрелЯ 2018 года. Щетский сад посещают дети в
возрасте от 1,5 до 7 лет, из них:
- младшая р€}зновозрастная группа - 15 детей;
- старшая р€lзновозрастная - 12 детей.

Режим функционирования: 10,5 часов, гIятидневная рабочая неделя.

с mру кmур а у пр авл е н ая о б р аз о в аm ел ь н ь I-и у чр е мс d е н uем
1. Нормативно-правовое обеспечение управления лоуУправление Муниципалъным бrоджетным

образовательным r{реждением детский сад Jф 31
осуществляется в соответствии с Законом Российской
образовании)), а так же след}.ющими локаJIьными актами:
. lоговором между МБДОУ J\ЪЗ 1 и родителями.
, Трудовыми договорами между администрацией и работниками., Коллективным договором между администрацией и профсоюзным
комитетом.
. Локальными актами.
. ТТТтатным расписанием,
. Щокументами по делопроизводству УчреждениrI.
. Приказами заведующего МБДОУ J\ФЗ 1 х. Сухой Кут
, Щолжностными инструкциями, определяющими обязанности работников
доу.
, ПравиЛами внуТреннего трудового распорядка 1\4БдоУ Jф31 х. Сухой Кут.
, Инструкциями по организации охраны жизни и здоровья детей в МБ!ОУ
J\ф31 х. Сухой Кут.
. Расписанием ИоС.
. Щиклограммами деятельности педагогов.

дошколъным
х. Сухой Ку,
Федерации (Об

, ПерспективныМи rrланаМи работы воспитателей и специ€Lлистов.

Структурно - функцион€lJIьная модель
Сухой Кут осуществляется в соответствии с
самоуправления.

Руководство деятельностью мБдоУ J\Ъ31 х. Сухой Кут осуществляется

угIравления МБДОУ J\Ъ31 х.
принципами единоначалия и

завед}.ющим, который на}значается на должность И освобождается от



ДоЛжности Учредителем. ЗаведующиЙ осуществляет непосредственное
руководство детским садом и несет ответственность за деятельность
rryежденшI.

Формами самоуправления детским садом являются:
- Совет педагогов МБЩоУ м31 х. Сухой Кут;
- Общее собрание МБДОУ J\lЪ31 х. Сухой Kyr;
- Родительский комитет МБДОУ J\ЪЗ 1 х. Сухой Кут.

Общее собрание МБДОУ N931 х. Сухой Кут осуществляет
трудового коллектива, обсуждает проект коллективного
рассматривает и обсуждает программу р€tзвития МБДОУ J\Гs31 х.

полномочия
договора,

работников МБЩОУ Ns31 х. Сухой Кут.
Родительский комитет МБДОУ J\bЗ1 х. Сухой Ку, выполняет

СЛеДУЮЩие функции, содеЙствует организации совместных мероприятиЙ в
МБДОУ J\&З l х. Сухой Куr, ,оказывает посильную помоrцъ МБДОУ N3 1 х.
СУХОЙ КУт в'Укреплении материаJIьно-технической базы, благоустройстве его
помещений, детских площадок и территории.

Таким образом, в МБЩОУ J\b31 х. Сухой Кут реализуется возможность
участия в управлении детским садом всех }п{астников образователъного

садом занимает место координатора
В детском саду функционирует Первичная

процесса.
Заведующий детским

стратегических направлений.
гrроф союзн€ш организация.

Управление МБЩОУ Jф31 х. Сухой Кут осуществляет руководитель
ДеТского сада - заведующий Шемякина Елена Викторовна, имеющаlI высшее
ПеДаГогическое образование, совместно с Советом трудового коллектива. На
ЭТОМ уроВне решаются принципи€lJIьные по важности вопросы в жизни и
ДеЯТеЛЬности детского сада: разработка перспектив р€ввития r{реждения,

Сухой Кут,
РаСсМатривает и обсуждает проект годового плана работы ДОУ, обсуждает
вопросы состояния трудовоЙ дисциплины в МБЩОУ J\Ъ31 х. СухоЙ Кут и
мероприrIтиrI по ее укреплению, рассматривает вопросы охраны и
беЗОпасности условий труда работников, охраны труда воспитанников в
МБДОУ J\Ъ31 х. Сухой Кут. Собрание рассматривает и принимает Устав
ЛОУ, обсуждает дополнения,
х. Сухой Кут.

Педагогический совет
управление педагогической

и изменения, вносимые в Устав МБДОУ МЗ 1

МБДОУ Jф31 х. Сухой Кут осуществляет
деятельностью МБДОУ J\ЬЗ 1 х. Сухой Куr,

ОПреДеляет направления образовательной деятельности МБДОУ J\Ъ31 х.
СУхой Кут, отбирает и утверждает общеобразовательные и коррекционные

СОДеРЖания, фор' и методов образовательного процесса, планированиrI
образовательной
квалификации и
распространение,

программы для использования
рассматривает проект годового

деятельности, рассматривает
переподготовки кадров, организует

внедрение педагогиLIеского опыта

в МБДОУ JYgЗ 1 х.
плана работы ДОУ,

вопросы повышения
выявление, обобщение,
среди педагогических

Сухой Кут. Совет
обсуждает вопросы



определение основных путей достижения избранных целей. обеспечивается
гласность и открытость в работе детского сада.

Состояние материально-технической базы МБДОУ J\b З l х. Сухой Кут
соответствует педагогическим требованиям, современному уровню
образования и санитарным нормам.

Маmерu(Ulьно-mехнuческое обеспеченuе мБ!оУ м 31 х, Сухой Куm.
В дошкОльноМ у{реждеНии создана матери€tльно-техническая база для

жизнеобеспечения и р€lзвития детей, ведется систематическая работа по
рzввитиЮ и обогаЩениЮ предметно-р€lзвивающей среды мБщоУ J\Ъ 31 х.
сухой Кут. Сегодня огромное внимание уделяется вопросу безоцасности,
поэтому учреждение оборудовано средствами телефонной связи и
(тревожной>> кнопкой.

Также на территории мБдоУ J\ъ 31 х. Сухой Кут установлены камеры
системы видеоконтроля в количестве 3 штук, они располагаются на каждом
углу здания и блоков.

все помещения оформлены и выкрашены в постелъные тона, которые
очень нравятся детям, вызывают у них IIоложительные радостные эмоции.

ПросторНые и оветлые групповые помещенIбI наполнены необходимой
удобной мебелъю, котор€ш соответствует антропометрическим пок€}зателям
детей и легко реryлируется.

для профессиональной работы собрана необходимая нормативная
документация, литература для повышениrI научно-технического уровня и
профессиональной компетентности.

имеется медицинский кабинет, который оснащен необходимым
медицинским оборудованием, изолятор.

обязательным условием нормаJIьного роста детского организма, его
гармоничного физического И нервно-психического р€ввития является
организация рационального питания. Ежедневно дети пол}пIают
четырехр€lзовое гарантированное сбалансированное питание. В рационе
присутствуют, свежие фрукты, овощи, соки, кисломолочные продукты.
Питание восfIитанников осуществляется в соответствии с примерным 10-
дневным меню для организации питания детей от 1.6 до 3-х лет и от З до 7-
ми лет, с 10,5 часовым пребыванием детей.

весь пищевой блок включает в себя: складские помещения, цех дJuI
первичной и вторичной обработки овощей, мясо-рыбный цех, цох готовой
продукциИ и горячиЙ ЦеХ, помещения дJUI работников пищеблока. Все
помещения оборудованы.

Сохранение и укреплецие здоровья
ОДНО ИЗ ОСнОВных направлений физкультурно-оздоровительной работы

мБдоу J\b 31 х. Сухой Ку, - это создание оптим€lJIьных условиЙ дJUI
целесообразной двигательной активности детей,
необходимых двигателъных умений и навыков,

формирование у них
а также воспитание

6

положительного отношения и потребности к физическим упражнениям.



f,ля всех возрастных групп разработан режим дня с учётом возрастных
особенностей детей и специфики сезона (на тёплый и холодный период года).
Щля детей раннего возраста впервые посещающих мБдоУ J\ъ 31 х. Сухой
Кут специальный адаптационный
здоровья детей осуществляется
физкультурное оборудование.

В детскоМ саДУ осущестВляетсЯ профилактическая гIомощь детям,
даётся рекомендации родителям ло укреплению здоровья детей и
предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний, проводятся
профилактиче ские меропр иятия:
. осмотр детей во время утреннего приема;
. антропометрические замеры
, анаJIиз заболеваемости 1 раз в месяц, в KBapT€lJI, 1 раз в год;
. ежемеСячное подведеНие итогоВ посещаемости детей;
. лечебно-профилактические меропр иятия..
- витаминотерапия,

В зимний период - фитонциды,
кварцевание (холодный период).

витаминизация третьего блюда,

режим. Изучение состояния физического
Заведуюшдей и воспитателями. Имеется

СовместНо с детСкой поликлиникой в VIБ!Оу j\b з 1 х. Сухой Кут
ежегодно проводятся углубленные осмотры детей врачами-специ€Lлистами.

Щля успешной ре€LIIизации оздоровительных задач в работе с детьми, в
мБдоУ J\ъ з 1 х. Сухой Кут установлены такие формы организации:
- утренняя гимнастика в весенне-летний период на свежем воздухе.
- физкулЬтурные занятия в з€lJIе и на спортивной площадке;
- физкультминутки;
- гимнастика после сна;
- спортивные игры, праздники, развлечения, дни здоровья;
- индивиду€Lльная работа с детьми.
решению оздоровительных задач способствуют след}.ющие
организации детей:
- двигательная р€lзминка между ИОС;
- двигательно-оздоровительные физкультурные минутки;
- прогулки;
- подвижные игры на свежем воздухе;
- гимнастика пробуждения после дневного сна,
- <Недели здоровья),
- самостоятельная двигательная деятельность детей.

формы

В работе Iv{БдоУ Jф З 1 х. Сухой Кут большое внимание уделяется
охране И укреплению здоровья детей. Следует продолжать работу ITо
снижению заболеваемости детей и в следующем Году, продолжить
взаимодействие С семьямИ воспитаНникоВ по формированию у детей
потребности здорового образа жизни.

KadpoBbte pecypcbl



В дошкольном
специалисты:

Каdровьtй сосmав
Заведующий МБ!ОУ 1

Всего педагогов 4
Из нuх:

учреждении работают квалифицированные

воспитатели З

Музыкальный руководитель 1

Образованuе
Высшее 2
Среднее специальное 3

Аmmесmацая
Первая категория 1

Соответствие с занимаемой должностью
Без категории2

пеdаzоzuческай сmаuс
10-20 лет -2
свыше 20 лет - З
Возрастной ценз работников составляет:
20-25лет-Oпедагога;
25-29лет - 0 шедагога;
30-З9 лет- 0 педагога;
40-49 лет- 5 педагогов.

В дошкольном уIреждении сложился творческий педагогический
коллектив.

Условия осуществления образовательного,LJ rj{ýL r E Jlýtlll}l UUIJa5UtJa t'еJIЬНОГО ПРОЦеССав Iv{Бдоу Jъ З i х. Сухой Кут реализуются современные образовательные
программы и методики дошкольного образования, используются
информационные технологии. Образователъная деятелъность осуществляется
в процессе организации различных видов детской деятельности,
осуществляемой в совместной деятелъности взрослых и детей, в ходе
самостоятельной деятельности детей и взаимодействии с семъями
воспитанников.
Администрация N,{БдоУ J\b з 1 х. Сухой Ку, стремится создать все
необходимые условия для постоянного профессйон€шьного роста и
становления педагогов. Также педагоги проходят профессион€lJIьную
переподготовку по профилю педагогической деятельности. Участие
педагогов на конференциях, семинарах-rтрактикумах позволяет им делиться и
обмениваться опЫтом. В этоМ уrебноМ гОДУ повысили свою квалифик ацию 2
IIедагога, прошли переподготовку по профилю педагогической деятелъности
2 человека.
Педагоги детского сада постоянно
уровень, посещают методические

повышают свой профессиональный
объединения, распространяют свой



передовой опыт, принимают у{астие в муниципальных конкурсах,
семинарах.

педагогический коллектив ре€lJIизует образовательньiй процесс гIо
основноЙ образовательной программе }rIБЩОУ Jф з 1 х. Сухой Кут.

с педагогами ведется организационно-педагогическая и методическая
работа: проводятся консулътации) круглые столы, дискуссии, семинары,
позволяющие педагогам грамотно вести документационный материал,
планировать и осуществлять образовательную деятельность в соответствии с
Фгос до.

Взаимодействие с родителями воспитанников
Взаимодействие с родителями коллектив rVIБ!оу Jф 31

строит на принципе сотрудничества.
При этом решаются приоритетные задачи:

. повышение педагогической культуры родителей;, приобщение родителей к участию в жизни детского сада;, изучение семъи и установление контактов с ее членами для согласования
воспитательных воздействий на ребенка.

{ля решения этиХ задаЧ ис'.ользуются различные формы работы:. общие и групповые родительские собрания, *о"aуrr"тации;
, проведение совместных мероприятий для детей и родителей;. анкетирование;
. сайт лоУ http ://роrtаl. kubannet. rulschool4 8 0 7
наглядная информация;
. выставки совместных работ;
. посещение открытых мероприятий и участие в них.
осуществляется анкетирование родителей <изучение интересов и
потребностей семьи в образователъных услугах).
родители получают полноценную информацию о целях и задачах
учреждения, имеЮт возмоЖностЬ обсуждать р€Lзличные вопросы пребывания
ребенка В мБдоУ j\lЪ з 1 х. Сухой Куr, активно участвовать в
жизнедеятельности детского сада.

х. Сухой Кут
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