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|!оложение яв]1яется лок!штьнь1м нормативнь|м .|ктом' регл{}ментиру}ощиммАдоу ]ч|р 35.


7-|1отльзователем сайтамАдоу ш9 35 может бьтть лпобое лицо' име|ощее 
'**',""..*й.вьтхода в сеть 14нтернет.


2. }1нформацпо|1ная струпсгу$а сайта мАдоу л} 35


['1нформационньй ресурс сайта мАдоу }{ъ 35 формируется из общеётвенно-значимой
для всех у{аётников*образовате.ттьного процесса в соответствии с уставной
то йААФ} ш9 35.


1&формационньйресурс сайта мАдоу ]ч{р 35 яв.]ш[ется открьтть|м и общедоступнь1м.
юрм'ш{и'{ сайта мАдоу л! 35 излагается общеупотребительньпди слов!|ми, пон'[тнь1ми


аудитории.


!{нформаци'т, размещаема'{ на сайте йАдоу пъ 35, не должна:
авторское пр:|во;
ненормативну}о лекоику ;


честь' достоинство и делову|о репутацито физинеских и торидических лиц;
государственнуто' коммерческуто или ин)|то' специа}льно охр[|няемуто тайЁу;


информащионнь1е матери€ш1ь1, которые содерж'гЁ-т1ризьтвьт к насили1о и
;тьственному изменени}о основ конститутдионного строя, разжиг[|}ощие соци{}льну[о,
у}о' межнацион.штьну1о и ре]тигиозну[о розтть' пропаг!1нду наркомау!у!и' экстремистских


и по]1итических ътдей;


материалы' запрещенные к опубликов:}ни1о законодательством Российской


профессиональной этике в педагоги!|еской деятельности.


|{римерная информационн1ш струкцра сайтамАдоу ]ч|р 35 опреде]б|ется в
с задач.}ми реализации государственной по.т|итики в сфере образования.


мьгх к размещени1о .


}1нформационньте материалы яв]ш|1отся обязательными к р!х}мещенито на офици.}пьном
е йА.(Ф} ш 35 в соответствии с ггу!{ктом 2 статьп29 3акона Российской Федерапии
образовании> (с последулофими изменениями) и долх(нь| содер)кать:


.дате создания йА'{Ф!.}ч[р 35, об улредителе' о месте н.|хощдени'{ орг.}низации, ре)киме'
фшсе работьт, ко1{тактньп( телефонах и об ад1эесах элекщонной понтьт;


и об органах упр:вления \:1А,{Ф! ]ч{р 35;


' о ре[}лизуемьп( образовательньп( проф:!мм(1х с ук'в!|нием унебньтх предметов'
предусмощенньп( образовательной прощаммой;


ъ
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. мАдоу м 35 самостоятель!{о обеспе.пдвает:


шостоянну|о поддержку сайта в ра6отоспособном состоянии;


пг*яим6д9[ствие с внетпними информационно-телекоммуникащионными сетями' сетьто&гернет;


ведение орг1|}{изащ{онно_технических ме!оприятий
Ф9 ]ч{д 35 от нес{}нкциониров:|нного досцпа;


архива прощаммного обеспечену|я, необходлмого д]ш| восста}тов ле1!|1я 11
|иът сайта мАдоу ]\! 35;


вное копиров{|ние данньп( и насщоек сайтамАдоу ]ф 35;


'ет|ие доступа персон,ш1а и по'тьзователей к ресурс.|м сйлтаи пр.в{}м на
информации;


материалов на сш]те мАдоу ]ф 35;


1":: -:|вторских 
прав при испо]1ьзов,1нии прощ?|ммного обеспенения, .р"*.Ё".''.'созд:тнии и функционирова[1ии сайта. . *


'€одер;кштие сайта мАдоу м з5 формируетсянаоснове информации,
достав-т1,|емой утастник.|ми образователь}того процесса мддоу ]ф 35. 


'


||одготовка и р:вмещение информащионньп( матери'1лов сайта мАдоу м з5аментируется дол)кноотными обязштностями сощудников йА!оу ]ъ 35.


'€шисок 'тптц, обеспе1!ив!|1ощих созд{|ние и эксп]уатацито официа-ттьного сайта мАдоу '35' перетень и объем о6язательной предоставляемой информации и возт{ик[|}ощих вс этим зон ответственности утверждается приказом руководителем мАдоу м 35.


€айт ]у{ААоу ]ф 35 размещается по адресу: }:с|р:/&ш6аппе{.гц с обязательньпд
дост[шлением информации об адресе въппестоящему орг,}ну упрсвлении образованием.


*|{ри изменении }став' йадот м 35, лок'ш|ьньп( нормативньтх актов и
:::#::::т* *ж:тц образ овательньтх программ обновление с о о тветствутощихсайта мАдоу }{! 35 производ.]тся не позднее 7 дттейпосле утверт(дениях документов.


4. Фтветствепностц *" 
'6"..'."ение функцио[!ирования сайта мАдоу м 35


п}
*:ж::ж:::::о$Ёспенение функциониров,|ни я сайтамАдоу ]ю 35 возл.гается намАдоу ]т|э 35 прик{вом з{|веду}ощего.


ности работника, ответственного за функциониров.|ние сайта мАдоу м з5,орг.}низаци1о всех видов работ, обеспечив.!тощих работоспособность сйата
}{ь з5.


по з[шците информац11|1на сайте


назттаченным з(веду|ошим йА!оу ]\ъ 35 в соответствии
|1оложения вмет1'тются следу|ощие обязанности :


пунктом 3.5
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вдпп.одействия сайтамАдоу ]'|р 35 с вне111нцми информационно-


оргашза|!донно-техни({еских мероприятий по защите информац1ли сайта
]ъ 35 от несан1щионированного доступа;


проща}|п'эого обеспеяевп3т, необходшлого д]1я поддерх(ания
еа*уамАдоу ]т{ь 35 в с]гг{ае аварийной с|4туы114ут;


архиваъ11формщионньп( материалов и прощ[}ммного обеспечения, необходимого
восстановления и инст.}лляцпут ойатамАдоу ]"{!: 35;


,1ярт{ое р9зервное копиров'}ние д:1!1ньп( и насщоек сйтамАдоу ]ф 35;


_6'р, обработка и ра:!мещение на сайте мАдоу м 35 информащии в соответствии с


щёбова:типли настоящего |{оложе1{ия.


4.4. [*тстлпп.тти!{арная у!п*1аяпредусмощенн:ш действутощим законодательством Российскор]
Федерации ответственность за качество' своевремет{ность и достоверность
информащионньп( материалов возлагаетсянаответ-ствеЁньтх.т1иц' согласно пункту 3.5


Ёастоящего ||оло:кения.


4.5. |{орялок привлечения к ответственности сощудников' обеспечив[1тощих созд{}ние и


функционирова}!ие официа-тльного сйта мАдоу ]ф 35, уст1}н1шливается действугощим
законодате]тьством Российской Федерацтшт.


4.б. €отрудник' ответственньй за функшиониров:|ние сйта мАдоу м 35 несет
ответственность:


_за отсутствие на сайте мАдоу м 35 информации' предусмощенной п.2.3 настоящего
|{оло>кеттия;


_за нару{пение сроков обновления информации в соответствии с пунктом 3.7 настоящего
|{олохсения;


-за р.вмеще!{ие на оайте мАдоу ]ч{р 35 информацу!и,11е соответствугощей
действительности.


5. Фппансово$ материально-техническое обеспеченпе сайта мАдоу ]\} 35


5.1. Работы по о6еспеченито функционирования сйта производится за сне|*редств
мАдоу ].{! 35 },'".счет привлеченньп( средств.
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,' . о т|исленности обулс|юп{ихся по реа]тизуемым образовательнь|м прогр{}мм'!м за счет
':' б'одя!етньп( ассигнов.}ний федера-т:ьного бтод:кета, бтойжетов субъектов Российской
' Федерат|у!у|'местньп( бтодхетов и по договорам об образовану!у|за счет средств


физинеских и (илпт) юриди!!еск]тх лиц;


. о язь1кас образова|ту!я;
о о федер1}льньтх государственньтх образовате.]тьньтх стандарт€1х;


,. о рут(оводителе орг{|низации' его з1|местите]1ях; 
,


$ п9Рон{}пьном составе пед.}гоги({еских работников с ук.в{}нием урбвня образования,
ии и опь1та работьщ


о о йате!иапьно-техническом обеспечении образовательной деятельности (в том !{исле


о н,штит1ии оборуловштньгх кабинетов, объектов д]1я проведения пр:|ктит{еских


зая'ят|й, объектов спорта, средств воспитания и обутения, об условиях|\!гтаЁ|ия|т
здоровья обутатощихся' о досцпах к информационнь|м систем.|м и информационно-
телекоммуникационным сетя*); )


о Ф (Ф]1йчестве в:|к1|нтных мест д]ш{ приема (перевода);
. о поступле11у1у| финансовьтх и матери,1]тьньп( средств и об их расходовану!\4 по итог€|м


фштансового года;


;
_устава орга[!изации;


:шцек}ш на осуществление образовательной деяте.ттьности (с прилох(ениямли);


_ свпдете]1ьство о государственной аккредитащии (с прилохсением);


_ г1тап финансово-хозяйственной деяте]тьности и.]ти сметы орг{|низации ;


_ш0ка]1ьнь1е нормативньте акть1' предусмощенные часть!о 2 статъи 30 закона кФб
офвзовании в Российской Федерации))' правил в}тущеннего щудового распорядка
обэча:отщхся' правил в}тутреннего трудового распорядка' коллективньй договор;


2. Фтчет о резу]1ьтатах самообследов1|ния.
3- |!редписания органов' осуществ]1яющих государственньй конщо]ть (надзор) в сфере


образоваттия, отчетов об исполптении т{|ких предписаний;
4- }1ной информации' котора'[ р1вмещается по ре1пени1о организации.


"8-7- }{пформационнь1е матери:}льт моцт бьтть растширены }1А,{Ф]/ ]тгц 35 и долхшы отвечать


щебовапиятл пу|{ктов 2 :| , 2}, 2.3 наотоящего |{оло>к е|т||я'


&$.|{пформационное тт:|полнение сйта осуществ]1яется в порядке' опреде.]1яемо-м приказом
9щчд5дощего 1!1А[Ф} ]*[р 35. 


-__-- - _!_ л '' ъ '


?.9- фгань| управления образов{|1{ием моцт вносить рекомендации по содерж.}ниго сйта
мАдоу ]ч|р35.


3. !1орялок ра:}мещенпя и обновления информации на сайте мАдоу ]\ъ 35


3_1- мАдоу м 35 обеспе.павает координа}цито работ по информационному н{|полнени}о и
шбвовлетпшо сфлта. 


'


2.
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.А.Финькова


[1ололсение


об официальном сайте в сети 1[нтернет муниципального автономного
дош|кольпого образовательного учре)|щения детский сад комбинированного


вида л} 35 г. }{урганинска 1шушиципалъного образования (ургапинский
раион


1. 0бщие поло)[сения


1.1. |{оложение об официальном сай"те в сети 1,1нтернет йуниципа-ттьного автономного
дотт1коль1{ого образовательного улреждения детский садймбиниров:|нного вида м 35
г.1{ургалтинска,вда_тльнейтпем-<<|{оложение))'всоответствиисз:1конодательством
Росоийской Федерации опреде]1яет статс' основнь|е понятия' принципь1 организации и
ведения официального сайта дотпколБнбго учеждения (да-ттее йА'{Ф)/ ]ф з5).


1.2. Функционирование (,айтарегламентируется действутош1им з?}конодате.т1ьством
Российской Федерации' уст:вом йА'{Ф)/ ]т[р 35 , настоящим |{оло>кением' прик!}зам{р1у1


распоряя(ениями з,|ведук)щего йА.{Фу ]ф 35 .


1.3.Ффишиапьный сайт в сети |4нтернет муницип{т]тьного 1втономного до1пкольного
образовательного г{рех(дения детский сад комбиниров.!нного вида ]чгр 35 , в да-г:ьней1шем -
<сайт мАдоу ]\! 35), яв.ттяется элекщонньшд общедоступнь1м информационньтм ресурсом'
р,вмещенньпд в глобальной сети 14нтернет.


1.4. !елшми создани'{ сйтамАдоу ]ч|р 35 явля1отоя:


- обеспечение открытости деятельности йА,{Ф} ]ф 35;


- ре.1пизация пр'ш гр?ждан на доступ к открьттой информац\4|1пр:т4 соб.тподении т{орм
профессионапьной этищд пед:шогической деятельно стр1у!норм информационной
безопасности;


' ,', "' ъ
- информированив общественности о р.ввитии и результатах уст{вной деятельности
мАдоу ]ф 35;


- 3атт1ит& прав и интересов у{астников образовате]тьного цроцесса.


1.5.}{астоящее |[олоясение принимается общим собранием трудового коллектива йА'{Ф)/
}|ч 35 и утверждаетсяприка}ом заведу}ощего йА[Фу м з5.


"*






