
ПРИЛО}КЕНИЕ
аВу М)/ниципа^Пьного бюджетного

о образовательного учреждения

поло}кЕниЕ
об организации деятельности групп семейного воспитания на базе

мун иципального бюджетного до школьно го образовательного
учреrtцения детского сада J\b 27 ст.Темиргоевской

I. Общие положения

, 1. Семейная дошкольная группа является структурной единицей муни-
цИПаJIьного бюджетного дошкольного образовательного r-Iреждения детского
сада Nэ 27 ст.Темиргоевской, реализующего основную общеобразователънуIо
программу дошкольного образования.

2. Семейная дошкольная группа не явлrIется самостоятельным юридиче-
ским лицом.

3. СемейнаjI дошкольная группа создается с целью удовпетворения по-
ТРебности населениrI в услугах дошколъного образования и организуется в
СеМЬЯХ, ИМеЮЩих 3 и более детеЙ в возрасте от 2 месяцев до прекращения обра-
зовательных отношений, по месту проживания данной семьи.

4. Семейная дошкольнЕuI группа осуществляет присмотр и уход за детъ-
ми без реапизации образователъной программы дошколъного образования.

5. В своей деятельности семейная дошкольная группа руководствуется
Itонституцией Российской Федерации, Федеральным законом <Об образова-
нии)), Порядком организации и осуществления образовательной деятельности
по основньш общеобразоватqльным программам - образователъным програм*
мам дошкольного образования, законодательством Российсiсой Федерации, за-
конодательством Краснодарского края, правовыми актами главы муниципаJIЬ-
ного образования Курганинсtсий район, решениями соответствующих органоВ
управления образованием, Уставом Учреждения и настоящиN{ положением.

6. I_{ели деятельности семейных дошкольных групп, те же, что и в Учре-
ждении.

7. Прием детей в семейную дошкольную группу производится в общеМ
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порядке, на основании заявлен1.1й ролителей (законных представителей) о по-
мещении ребенка в семейную дошкольную группу, медицинского заклIочения.
а также выданной путевки.

II. Организация деятельности семейных дошкольных l'рупп

1. Работник семейной дошкольной группы (младший воспитатель) явля-
ется сотрудником Учреждения (с ним заключается труловой договор)

2. Работниками семейных дошкольнъгх групп моryт быть совершенно-
летние лица женского пола, за исключением:

1) лиц, признанньiх судом недееспособными;
2) лиц, лишенных по суду родительских прав или ограниченных судом в

родителъск}D( правах;
3) отстраненньtх от обязанностей опекуна (попечителя) за ненадлежsщее

выполнение возложенных на него законом обязанностей;
4) бывших усыновителей, если усыновление oTMeIleHo судом по их вине;

, 5) лиц, имеющIо( заболевания,,при наJIичии которых запрещена,работа с

детьми. Сотрулники семейных,дошкольных групп проходят медицинский ос-
мотр в соответствии с порядком приема сотрудников в Учреждение;

6) лиц, не располагающих необходимыми жилищно-бытовыми условия-
ми для организации детского сада в семье;

7) лиц, имеющих судимость;
8) лиц, не имеющих среднего (полного) общего образованиri.
При подборе младшего воспитателя в семейную дошколъную группу

у{итываются его личные качества, гарантирующие ryманистический характер
взаимодействия с детъми.

З. Воспитателъ семейной дошкольной группы наряду с администрацией
* Учреждения несет ответственностъ за жизнъ, здоровъе и воспитание ребенка.

4. Работники семейной дошколъной группы в своей деятельности обяза-
ны руководствоватъся рекомендациями руководитеJIя и специалистов, осущест-
вJuIющих патронажный контроль за работой группы.

5. Ребенок семейной дошкольной групгtы является воспитанником Уч-
реждениrI и принимается в соответствии с порядком, установленном УставоМ
Учреждения.

6. Определение ребетка в семейную дошколън}то группу осуществлЯеТ-
ся с согласия родителя на основании договора между родителями и УчрежДе-
нием.

7. Порядок посещения ребенrсом семейной дошкольной группы по ИнДИ-

видуапъному графику оттределяется в договоре между Учреждением и роДИТе-
лями (лицами, их заменяющими) каждого ребенка. fiлительность работы Се-

мейной дошкольной группы - 7 часов в день.
8. Щля организации деятельности семейной дошкольной группы в шТаТ-

ное расписание Учреждения вводится 1 штатная единица.
9. Медицинское обслуживание детей осуществляется в соответствИИ С

порядком, установленным в Учреждении.
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l0. А,rrtl.rнt-rстрация Учреждения осуществляет контроль за функциони-
: _ эенilе\t сеrtейной дошкольной группы,

1 1. Управление образования администрации муниципального образова-
._;l,ч Кr'рганинский район ок€Lзывает методическую и консультативную помоlць
tr ]fганизации деятельности семейной дошкольной группы.

12. в помещениях семейной дошкольгrой группы должны быть обеспече-
:ы необходимые санитарно-гигиенические условия и противопожарная безо-
:зсность, безопасность бытовых условий,

13. обязательно наличие аптечки первой медицинской помощи, наJIичие
первичных средств пожаротушения. На предмет соответствия условным требо-
ваниям составляется акт приема помещения в эксплуатацию в качестве детско-
го сада.

14. Семейная дошкольная группа создается после соответствующего со-
циально_психологического обследования претендента на должность воспитате-
ля, условий жизни его семьи и подготовки специаJIистами управления образо-
вания администрации муниципшIьного образования Курганинский район поло-
жительного заключения.

15. основаниями длlI открытия семейной дошкольной группы являются:
1) письменное заявление потенциального воспитателя семейной дошко-

льной группы;
2) акт обследования специаJIистами управления образования админист-

рации мунициПального образования Курганинский район, социаJIьно-бытовых
условий жизни и психологического климата в семье потенциального младшего
воспитателя семейной дошкольной группы;

3) заключение трудового договора администрации Учреяtдения с канди-
датоМ в работнИки семейной дошкольной группы о принrIтии его на работу.i5. Работник семейной дошкольной группы зачисляется в штат учреж-
дения с установленной оплатой труда по трудовому договору.

1б. С момента принятиJI на рабОту воспИтателЮ семейной дошколъной
I руппьi засчитывается стаж.

17. Финансирование семейной дошкольной группы лроизводится в том
же порядке, что и Учреждение.


