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1. Общие положения

1. Муниципаlrьное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
детский сад Jф 31 х.Сухой Кут (далее именуемое Учреждение) является муни-
цип€шьным дошкольным образовательным )чреждением, реализующим образо-
вателъную lrро грамму дошкольного образования.

Учреждение является:
по тигIу дошкольное образовательное )пrреждение, осуществJuIющее в

качестве основной цели своей деятельности образовательную деятелъность по
образовательным программам дошкольного образованиrI, присмотр и уход за
детьми;

организационно-правовая форма - бюджетное }п{реждение.
2. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для:
1) реализации основной общеобрuвовательной программы дошкольного

образования;
2) обеспечения условий дJIя удовлетворения потребностей личности в

интеллекту€rпьном, культурном и нравственном р€lзвитии, сохранении и при-
умножении нравственных и культурЕых ценностей, сохранения здоровья ре-
бёнка дошкольного возраста;

3) создания условий дtтя повышения доступности и качества образова-
ния;

4) обесuечения занятости и достойного уровня оплаты труда персон€rла
дошкольного образовательного }чреждения;

5) функционирования в условиях рынка на принципах самоокупаемости
и самофинансирования.

З. Собственником имущества Учреждения, а также Учредителем являет_
ся муниципЕuIьное образование Курганинский район в лице администрации
муницип€tпьного образования Курганинский район (да_гrее Учредитель):
З524З0, г.Курганинск, ул. Ленина, 27 .

Функции Учредителя Учреждения осуществляет уцравление образова-
ния администрации муницип€tльного образованиrI Курганинский район в соот-
ветствии с деЙствующим законодательством РоссиЙскоЙ Федерации, Красно-
дарского края, муниципzulьного образования Курганинский район.

Функции собственника имущества осуществJuIет управление имущест-
венных отношениЙ администрации муницип€tлъного образования КурганинскиЙ
район.

4. Полное наименование Учреждения: муницип€Lльное бюджетное до-
школьное образовательное учреждение детский сад J\Ъ З 1 х.Сухой Кут.

5. Сокращенное наименование )п{реждения: МБЩОУ М 31.
б. Учреждение имеет печать и штамп установленного образца.
7. В своей деятельности rIреждение руководствуется Конституцией

Российской ФедераI\ии, Федеральным законом <<Об образовании в Российской
Федерации), иными федеральными законами, типовым Положением о дошко-
лЬноМ образовательном )п{реждении, законодательством Российской Федера-
ции, законодательством Краснодарского крш, правовыми актами главы муни-
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ЦИПаЛЬНОГО образования КурганинскиЙ раЙон, решениями соответствующих
органов управления образованием, настоящим Уставом.

в. Право на ведение образовательной деятельности и лъготы, установ-
ленные законодательством Российской Федерации, Учреждение получает с мо-
мента выдачи ему лицензии.

9. Учреждение является юридическим лицом, владеет на праве опера-
тивного управления закрепленным за ним имуществом, имеет самостоятелъный
баланс, лицевые счета в финансовом управлении администрации муниципаль-
ного образования Курганинский район, территориальных органах Федерально-
го казначейства. Учреждение вправе заключать договоры, приобретатъ имуще-
ственные права, бьiть истцом и ответчиком в судах всех инстанций.

10. В Учреждении не допускается создание и осуществление деятельно-
сти организационных структур политических партий, общественно-
политических и религиозных движений и организаций (объединений). Образо-
вание носит светский характер,

1 1. Учреждение в целях выполнения стоящих перед ним задач имеет
право устанавливать прямые связи с предприятиями, учреждениями и органи-
зациями, в том числе и иностранными.

12. Учреждение несет в установленном законодательством Российской
Федерации порядке ответственность за:

1) невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;
2) реализацию не в полном объеме основной общеобразовательной про-

граммы дошколъного образования;
З) качество образования своих воспитанников;
4) жизнь и здоровъе воспитанников и работников учреждения во время

образовательного процесса;
5) нарушение прав и свобод воспитанников и работников образователъ-

ного учреждения;
6) иные действия, предусмотренные законодательством Российской Фе-

дерации.
1З. Юридический адрес Учреждения: з52404, Краснодарский край, Кур-

ганинский район, х. Сухой Кут, ул. Кооперативная,26.
14. Фактический адрес Учреждения: з52404, Краснодарский край, Кур-

ганинский район, х. Сухой Кут, ул. Кооперативная,26.
15. Почтовый адрес Учреждения: З52404, Краснодарский край, Курга-

нинсклtй район, х. Сухой Кут, ул, Кооперативная,26.

II. Задач}I, цели образовательного
процесса и виды деятельности

1. Основными задачами Учреждения являtотся:
1 ) формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуаль-

ных, нравственных, эстетических и личностных качеств;
2) формирование предпосылок учебной деятельности;
з) сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного tsозраста.
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2. Основная цель Учреждения: реализация образовательных программ
дошколъного образования, направленных на разностороннее развитие детей
дошколъного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных особенно-
стеЙ, в том числе достижение детъми дошкольного возраста уровня развитиlI,
необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных
программ начального общего образования, на основе индивидуального подхода
к детя]ц дошкольного возраста и специфичных для детей дошкольного возраста
видов деятелъности.

Освоение образовательных программ дошкольного образования не сопро-
вождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации
обl^лающихся.

Учреждение вправе осуществлять образовательн}.ю деятельность по до-
полнительным общеразвивающим программам.

З. !ошкольное образование может быть получено в Учреждении, а так-
же вне его, в форме семейного образования,

Родители (законные представители), обеспечивающие получение детьми
ДОШКОЛЬноГо образования в форме семеЙного образования, имеют право на по-
ЛУ{еНИе МеТОДиЧескоЙ, психолого-педагогическоЙ, диагностическоЙ и консуль-
тативной помощи без взимания платы.

4. К КОмПеТенции Учреждения в установленной сфере деятельности от_
носятся:

1) разработка и принятие правил внутреннего распорядка воспитанни-
ков, Правил внутреннего трудового распорядка, иных локапьных нормативных
актов;

2) МатериаЛЬно-техническое обеспечение образовательной деятелъности,
ОбОРУлОванИе помещений в соответствии с государственными и местными
НОРМаМИ И требоваНиями, в том числе в соответствии с федеральными государ-
ственными образователъными стандартами, федеральными государственными
требованиями, образовательными стандартами ;

З) предостав.rIение Учредителю и обшественности ежегодного отчета о
ПОСТУПЛеНИИ И РаСхоДоВании финансовых и материальных средств, а также от-
чета о результатах самообследования;

4) УСтаноВлеНие штатного расписания, если иное не установлено норма_
тивными правовыми актами Российской Федерации;

5) ПРИеМ на работу работников, заключение с ними и расторжение тру-
довых договоров, если иное не установлено настоящим Федеральным законом,
РаСПРеДеленИе должностных обязанностей, создание условий и организация
дополнительного профессионального образов ания работников;

6) РаЗРабоТка и утверждение образовательных програ}чIм Учреждения;
7) РаЗРабоТка и утверждение по согласова}Iию с Учреди,l,елем програм-

мы развития Учреждения;
В) прием воспитанников в Учреlкдение;
9) использование и совершенствование методов обучения и воспитания)

образовательных технологий ;

1 0) проведенлIе самообследования;



11) создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья,
организации питаниrI воспитанников и работников Учреждения;

12) создание условий для занятия воспитанников физической культурой
и спортом;

13) ОРганиЗация на}л{но-методической работы, в том числе организация
и проведение нау{ных и методическrх конференций, семинаров;

14) обеспечение созданиrI и ведения официального сайта УчреждениrI в
сети "Интернет";

15) иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации.

5. Основным видом деятельности УчреждениrI является образовательнм
деятельность tlo образовательным программам дошкольного образованиrI, при-
смотр и )дод за детьми.

6. Учреждение осуществляет в соответствии с муниципаlrьными зада-
Еиями и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному соци-
€tльному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказани-
ем услуг, относящихся к его основным видам деятельности.

Муниципullrьное задание для бюджетного у{реждения в соответствии с
предусмотренным настоящим Уставом основным видом деятельности форми-
рует и утверждает орган, осуществляющий функции и полномочия )чредителя.

Учреждение не вправе отказаться от выцолнения муниципаJIъного зада-
ния. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муници-
пЕtльного задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при
соответствующем изменении муниципuLпьного задания.

7. Учреждение вправе сверх установленного муниципztпъного задания, а
также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установ-
ленного муницип€lJIьного задания выrrолнять работы, оказыватъ услуги, отно-
сящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным в настоящем
Уставе для |раждан и юридических лиц за плату и на одинаковьIх при ок€вании
одЕих и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы уста-
навливается соответствующим органом, осуществляющим функции и полномо-
чия )л{редитедя, если иное не предусмотрено федеральным законом.

Учреждение вправе осуществлять виды деятелъности, не явJuIющиеся
основными видами деятельности, предусмотренными настоящим Уставом,
лишъ постольку, посколъку это служит достижению целей, ради которых оно
создано.

III. Основные характеристики организации
образовательного процесса

1. обl^rение и воспитание ведется на русском языке.
2. Зачисление детей в Учреждение производится независимо от пола,

расы, национ€Lльности, языка, происхождения, места жительства, отношениrI к
религии.

3. Получение дошкольного образования в Учреждении может начинать-
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Ся По Достижении детьми возраста двух месяцев (.rр" н€Llrичии соответствую-
щих условий).

Учреждение обеспечивает воспитание, об1^rение и р€ввитие, а также
присмотр, уход и оздоровление детей в возрасте до 7 лет.

4. ПРиём Детей в Учреждение осуществляется на основании медицин-
ского Заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность одного
ИЗ РОДИТелеЙ (законньrх представителеЙ). При комплектовании выдаётся путёв_
ка упраВлеЕия образования администрации муницип€UIьного образованиrI Кур-
ганинский район, которую предоставляют при зачислении в Учреждение.

за ребенком сохраняется место в Учреждении в сл}п{ае: болезни, Про-
ХОЖДении санаторно-курортного лечения, карантина, болезни или отпуска ро-
дителей, в совокупности - 75 дней.

отчисление детей из Учреждения производитсяв следующих сJryч€Utх:
1) по з€uIвлению родителей (законных представителей);
2) по медицинскому заключению о состоянии здоровъя ребенка, преIUIт-

ствующему его дальнейшему пребыванию в Учреждении;
з) за невыполнение условий договора между дошкольным Учреждением

и родитеJUIми (законными представитеJUIми) ребенка на основании договора.
об отчислении ребенка родители уведомляются в недельный срок.
5. РеЖИМ РабОты |Рупп, длительностъ пребываниrI в них воспитанников,

а также 1..rебные на|рузки определяются Уставом )л{реждения и не должны
превышатъ нормы предельно доttустимых нагрузок, определенных на основе
рекомендаций санитарньIх правил и норм.

6. Правом первоочередного и внеочередного приема в Учреждение
пользуютсяIIOJIьзуi0,IL:я Jlица, определенные постановлением администрации муницип€lль-
Ного образования КурганинскиЙраЙон от 30 декабря 20|З годаМ 333S кОб ут-

лица, определенные

верждении Положения по порядку комплектования муниципzшъных дошколь-
ньrх образовательных )чреждений, реапизующих основIIую общеобр€вователь-
Еую программу дошкольного образованиrI в муницип€lJIьном образовании Кур-
ганинский район>>, а также принятым в соответствии с ним Положением по Уч-
реждению.

во внеочередном порядке в детский сад зачисляются дети:
1) граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастро-

фы на Чернобылъской АЭС;
2) ГРаЖдан иЗ подразделений особого риска, а также семей, потерявших

кормильца из числа этих граждан;
3) судей;
4) прокуроров;
5) сотрудников Следственного комитета Российской Федер ации.
в первоочередном цорядке в детский сад зачисляются дети:
1) военнослужащих;
2) сотрудников полиции, органов внутренних дел; сотрудников поли-

ции, органов внутренних дел, погибших (умерших) вследствие увечья или ино-
го повреждения здоровья, поJцлIенных в связи с выполнением служебных обя-
занностей; сотрудников полиции, органов внутренних деJI, умерших вследствие



заболевания, полученного в период прохождениrI службы в полиции; граждан
Российской Федерации, уволенных со службы в полиции, службы в органах
внутренних дел вследствие увечья или иного повреждениrI здоровья, пол}п{ен-
HbIx в связи с выполнением сrryжебных обязанностей и искJIючивших возмож-
ностЬ дальнеЙшего прохождения службы в полиции; граждан РоссиЙскоЙ Фе-
дерации, умерших в течение одного года после увольнениrI со службы в поли_
ции, в органах внутренних дел вследствие увечьяили иного повреждения здо_

ровья, полуIенньж в связи с выполЕением слry.жебных обязанностей, либо
вследствие заболеваниjI, полу{енного в период прохождения службы в поли_
ции, исключивших возможностъ д€tльнейшего прохождения службы в полиции;
НаХОДЯщиеся (находившиеся) на иждивении сотрудников полиции, органов
внутренних дел, граждан Российской Федерации;

л\
5) ИНВаJIиды и дети, один из родителей которых является инв€tлидом;
4) из многодетных семей;
5) дети одиноких матерей.
7. ОСНОвной структурной единицей УчреждениrI явJuIется цруппа: детей

раннего возраста (до З-х лет) и дошкольного возраста (от 3-х до 7-ми лет).
Содержание образовательного процесса в Учреждении опредеJuIется ос-

новной образовательной программой дошкольного образования, рЕlзрабатывае-
МОЙ И УТВержДаемоЙ им самостоятельно. Основная образовательная программа
дошкольного образования р€врабатывается в соответствии с федеральным го-
сударстВенныМ образовательным стандартом дошкольного образования и с
У{еТОМ ПРИМеРНых образовательных программ дошкольного образования.

Примерные основные образовательные про|раммы разрабатываются с
улетом их ypoBHrI и направленности на основе федеральных государственньIх
образовательных стандартов.

В грУппах общеразвивающей направленности осуществляется дошколъ-
НОе образование в соответствии с образовательной программой Учреждения,
разрабатываемой им самостоятельно на основе примерной образователъной
програмМы дошкОльногО образования И федералЬного государственного обра-
зовательного стандарта.

8. ПОРядок Посещения ребенком УчреждениrI по индивиду€Lльному гра-
ф"*У ОПРеДеJшется в договоре между Учреждением и родителями (лицами, их
заменяющими) каждого ребенка. Щлительность работы дошколъного образова-
тельного }п{реждениrI _ 10,5 ч. Ежедневный график работы Учреждения утвер-
ждается распоряжением заведующего. Группы функционируют в режиме со-
кращенного дIuI ( 1 0,5-часового пребывания).

Группы функционируют в режиме 5-дневной рабочей недели.
по запросам родителей (законньrх представителей) возможна организа-

ция работы групrr также в выходные и пр€вдничные дни.
9. На основе реztлизуемых обр€вовательньtх программ в Учреждении

обеспечивается:
l) формирование и развитие личности воспитанников;
2) развитие познавательных и речевых способностей;
3) формирование интереса к русскому языку как важнейшему средству



речевого общения;
4) формирование культуры,

картины, основ личной гигиены и
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самостоятельности мышлениrI и целостной
здорового образа жизни. Образовательные

программы ре€Lлизуются через специфические для каждого возраста воспитан-
ников виды деятельности: р€ввитие речи, математику, игру, л€пк}l музыку,

конструироRание, рисование и другие.
10. Организация образовательного процесса регламентируется годовым

планом, сеткой занятий, программным, методилtеским обеспечением, разрабо-
танным и утвержденным у{реждением самостоятелъно на основе государст-
венных образовательньIх стандартов.

11. ,,Щля детей раннего возраста от 1,5 до 3 лет продолжительность не-
прерывной непосредственно образователъной деятельности составляет не более
10 мин. .Щопускается осуществJuIтъ непосредственно образовательную деятель-
ность в первую и во вторую половину днrI (по 8-10 минут). ,Щопускается осуще-
ствлять образователъную деятельность на игровой площадке во время проryл-
ки.

Продолжительность непрерывной непосредственно образовательной
деятельности для детей от 3 до 4-х лет - не более 15 минут, для детей от 4-х до
5-ти лет - не более 20 минут, для детей от 5 до 6-ти лет - не более 25 минут, а

для детей от 6-ти до 7-ми лет - не более З0 минут. Максим€Lльно допустимый
объем образовательной нагрузки в первой половине дня в младшей и средней
группах Ее rrревышает 30 и 40 минут соответственно, а в старшей и подготови-
тельной 45 минут и 1,5 часа соответствеЕно. В середине времени, отведенного
на непрерывную образовательную деятельность, проводят физкультминутку.
Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности - не
менее 10 минут.

Непосредственно образовательн€ш деятельностъ с детьми старшего до-
школьного возраста может осуществляться во второи половине днrI после днев-
ного сца, но не чаще 2-З раз в недеJIю. Ее продолжительность должна состав-
JuITb не более 25-З0 минут в день. В середине непосредственно образовательной
деятельности статического характера проводят физкулътминутку.

Занятия по программам дополнительного образования (сryдии, кружки,
секции и т.п.) дJuI детей дошкольного возраста недопустимо проводить за счет
времени, отведенного на проryлку и дневной сон.

Непосредственно образовательная деятельность физкультурно - оздоро-
вителъного и эстетического цикJIа должна заниматъ не менее 50% общего вре-
мени, отведенного на неrrосредственно образовательную деятелъностъ.

12. Учебные изданиrI, используемые при реализации образователъных
программ дошкольного образования, определяются Учреждением с у{етом тре-
бований федеральных государственных образовательных стандартов, а также
примерньrх образ овательных про|рамм дошкольного образования.

13. Количество групп определяется Учредителем и устанавливается в
зависимости от санитарных норм и имеющихся условий для осуществления об-

рz}зовательного процесса, исходя из пределъной наполняемости.
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14. Количество детей в группах общеразвивающеЙ направпенносТи оП-

ределяется исходя из расчета площади групповой (игровой) - дл' грУПП РаННеГО
возраста (до 3- лет) не менее 2,5 метров квадратных на 1 ребенка, в ДошКОЛЬ-

ных |руппах (от 3-х до 7-ми лет) не менее 2,0 метров квадратных на оДногО Ре-
бенка, фактически находящегося в группе.

15. Учреждение вправе открыватъ группы кратковременного и круглосу-
точного пребывания, режим работы KoTopblx определяется исходя иЗ потребно-
стей населения, по согласованию с учредителем, и возможности создания в Уч-
реждении необходимых условий для их функционирования.

16. При ре€шизации образователъных программ Учреждение создает ус-
ловиrI для охраны здоровъя воспитанников, в том числе обеспечивает:

1) текущий контролъ за состоянием здоровъя восцитанников;
2) проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздорови-

тельнъIх мероприятий, об1.,rение и воспитание в сфере охраны здоровья цраж-
дан в Российской Федерации;

3 ) соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил
и нормативов;

4) расследование и }п{ет несчастных случаев с воспитанниками во BpeMrI

rrребывания в Учреждении, в порядке, установленном федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государст-
венной политики и нормативно-правовому реryлированию в сфере образова-
ния, по согласованию с федералъным органом исполнителъной власти, осуще-
ствJuIющим функции по выработке государственной политики и нормативно-
правовому реryлированию в сфере здравоохранения.

17. ОрганизациrI охраны здоровья воспитанников (за исключением ока-
зания первичной медико-санитарной помощи, прохождениrI цериодиtIеских ме-

дицинских осмотров и диспансеризации) осуществляется Учреждением.
18. Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи вос-

питанникам осуществляют органы исполнительной вJIасти в сфере
здравоохранения.

Учреждение обязано предоставитъ помещение с соответствующими ус-
ловиями для работы медицинских работников.

19. Работники r{реждения периодически проходят медицинское обсле-

дование. Медицинские обследов ания проводят ая за счет средств УчредитеJIя.
20. Учреждение несет в установленном законодательством Российской

Федерации порядке ответственность за:
1) невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к

его комIIетенции;
2) реализацию не в полном объеме образовательной программы в соот-

ветствии с уrебным планом;
3 ) качество образованиrI своих восtIитанников;
4) жизнь и здоровье воспитанников и работников }пIреждения во BpeMrI

образовательного процесса;
5) нарушение или незаконное ограничение прав на образование и свобод

воспитаЕников и работников образовательного у{реждения;
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б) иные действия, предусмотренные законодательством Российской Фе-

дерации.
21. Организация питаниlI в Учреждении возлагается на Учреждение.
22. Приобретение продуктов цитаниjI осуществляется за счет средств

Учредителя.
23. УчРеЖДение обеспечивает гарантированное сбалансироваЕное 11ита-

ние детей в,соответствии с их возрастом и временем пребываниrI в Учреждении
по нормам, Утвержденным соответствующим Законодательством.

24. Устанавливается 4-хр€вовое питание детей.
25. Питание детей в 1^rреждениИ осущестВляется в соответствии с при-

мерными десятидневными меню, разработанными, рекомендованными и согла-
сованными с территори€lJIьным отделом управления Роспотребнадзора.

IY. Имущество, структура финансово-хозяйственной
деятельности образовательного учреждения

1. Собственник имущества (уполномоченный им орган) в порядк€, Ус-
тановлеНном закОнодателЬствоМ РоссийсКой Федерации, закрепJUIет за Учреж-
дением в целях обеспечения его уставной деятельности, предусмотренной на-
стоящим Уставом, зданиrI, сооружения, оборудование, а также другое необхо-
димое имущество.

2. Земельные уIастки закрепJUIются за Учреждением в постоянное (бес-
срочное) пользование.

з. объекты права собственности, закреrrленные в установленном поряд-
ке за Учреждением, находятся в его оIIеративном управлении.

4. Учреждение отвечает по своим обязателъствам в порядке, установ-
ленном законодательством Российской Федерации.

5. Учреждение и закрепленные за ним на правах оперативного управле-
ния объекты приватизации не подлежат.

б. Учреждение несет ответственность за сохранностъ и эффективное ис-
пользование по назначению закрепленного за ним имущества и денежньIх
средств.

7. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями
которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за
ним, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению
его собственником, если иное не установлено федершlьными законами.

8. Бюджетное )п{реждение без согласия собственника не вправе распоря-
жаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собствен-
ником или приобретенным бюджетным учреждением за счет средств, выделен-
ньIх емУ собствеНникоМ на приобретение такого имущества, а также недвижи-
мым имуществом.

осталъным находящимся на праве оперативного управления имуществом
бюджетное )чреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не ус-
тановлено законом.

9. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем имуществом, за
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исключением особо ценного движимого имуцIества, закрепленного за )п{режде-
нием собственником этого имущества или приобретенного учреждением за
счет выделенных таким собственником средств, а также недвижимого имуще-
ства.

10. Учреждение не несет ответственности по обязательствам собственни-
ка его имуттIества. Собственник имущества не несет ответственности по обяза-
тельствам бюджетного у{реждения.

1 1. Финансирование Учреждения осуществляется за счет средств крае-
вого и муниципального бюджетов, в том числе из средств краевого бюджета по
нормативам из расчета на одного )п{ащегося, устанавливаемым ежегодно зако-
нами Краснодарского края на оплату труда работников, учебные пособия, тех-
нические средства обуrения, расходные материЕLпы и хазяйственные нужды (за
исключением расходов на содержание зданий и коммунrLпьных расходов) в

р€вмере, необходимом для реаJIизации основньтх общеобразователъных цро-
грамм.

12. Финансовое обеспечение выполнениrI муниципаJIьного заданиrI )ц-
реждением осуществляется в виде субсидий из соответствующего бюджета
бюджетной системы Российской Федерации.

Финансовое обеспечение выполнения муниципаlrьного заданиrI осуще-
ствляется с )лIетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо
ценного движимого имущества, закрепленных за у{реждением r{редителем
ИЛИ ПрИОбретенных )л{реждением за счет средств, выделенных ему r{редите_
лем на приобретение такого имущества, расходов на уплату наJIогов, в качестве
объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество,
в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с согласиjI учредителя недвижимого имущества
и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением учреди-
телем или приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему учре-
дителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержа-
ния такого имущества учредителем не осуществляется.

Финансовое обеспечение деятельности r-Iреждения) не связанной с вы-
гIолнением муниципалъного задания, осуществляется за счет доходов от этой
деятельности и иных, не запрещенных федеральными законами источников.

13. Учреждение вправе вести приносящую доход деятельностъ, преду-
смотренную его уставом постольку, поскольку это служит достижению целей,
ради которых оно создано, и соответствует указанным целям.

Щоходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих
дохOдов имущество поступают в самостоятельное распоряжение учреждения.

Осуществление указанной деятелъности учреждением допускается, если
это не противоречит федеральным законам.

14. Источниками формирования имущества и финансовых средств Уч-
реждения являются:

1) средства, получаемые от Учредителя;
2) средства от приносящей доход деятельности:
а) лобровольные пожертвования и прочие безвозмездные перечисления,
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безвозмездные или благотворитепьные взносы родителей (законных цредстави-
телей), других физических и юридических лиц;

б) плата за присмотр и уход за ребенком в муниципагIьных образователь-
ных учреждениях, реа-пизующих основную программу дошкольного образова_
ния:'

в) доходы, полученные учреждением в связи с возвратом дебиторской
задолженности прошлых лет по уплаченным налогам и сборам;

г) средства от предоставления платных дополнительных образователь-
ных услуг;

д) прочие внереализационные операции, непосредственно не связанные с
производством продукции, оказанием платных услуг: средства, вырrIенные от
реzLлизации тары, пищевых отходов, материапов, полученных цри списании ос-
новных средств (макулатУРы, металлолома и др,) и др.;

е) страховые выплаты, поступающие от страховых организаций в качест-
Ве ВоЗМеЩения }щерба, причиненного в результате дорожно-транспортных про-
исшествий, наступления иных страховьtх случаев ;

ж) средства, цоступающие от арендаторов на возмещение экспл)iатаци-

онных, коммунаJIьных и хозяйственных услуг;
3 ) имущество, переданное Учреждению;
4) другие источники в соответствии с законодательством Российской

Федерации.
15. Учреждение самостоятельно осуществляет финансово - хозяйствен-

н}.ю деятельностъ, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в финансовом
управлении администрации муниципаIIьного образования Курганинский район.
Учреждение может самостоятельно вести бухгалтерский учет или же обслужи-
ваться по договору в централизованной бухгалтерии.

16. Учреждение самостоятельно распоряжается доходами от приносящей
доход деятельности, средствами, переданными в форме дара физическими и
ЮрИДическими лицами, а также приобретенным за счет этих доходов имущест-
вом.

|7. Крупная сделка может бытъ совершена бюджетным учреждением
только с предварительного согпасия соответствующего органа, осуществляю-
щего функции и полномочия r{редителя бюджетного учреждения.

КрУпной сделкой признается сделка или несколъко взаимосвязанных
сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением ино-
Го ИМУЩества (которым в соответствии с федеральным законом бюджетное уч-
режДенИе вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого
иМУЩества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо
стоимостъ отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процен-
тов балансовоЙ стоимости активов бюджетного учреждения, определяемой по
ДанныМ его бУхгалтерскоЙ отчетности на последнюю отчетную дату, если уста-
вОм бЮджеТноГо учреждения не предусмотрен меньший размер крупной сдел_
ки.

КрУпная сделка, совершенная с нарушением требований абзаца первого
настоящего пункта, может быть признана недействительной по иску бюджетно-



lз

го учреждения или его учредителя, если булет доказано, что другая сторона в
сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия
учредителя бюджетного учреждения.

Руководитель бюджетного учреждения несет перед бюджетным r{реж-
дением ответственность в размере убытков, причиненных бюджетному гrреж-
дению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований а6-
заца первого настоящего пункта, независимо от того, была ли эта сделка при-
знана недействительной.

18. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в
кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если
иное не предусмотрено федеральными законами.

19. УчреждеЕие вправе с согласиjI собственника rrередавать некоммерче-
ским организациjIм в качестве их r{редителя или )частника денежные средства
(если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за
искJIючением особо ценного движимого имущества, закреrтленного за ним соб-
ственником или приобретенного бюджетным учреждением за счет средств, вы-
деленных ему собственником на приобретение такого имущества, а также не-
движимого имущества.

В сгучаях и rторядке, предусмотренных федер€LгIьными законами, учреж-
дение вправе вноситъ имущество, указанное в абзаце втором настоящего пунк-
та, в уставныЙ (складочныЙ) капитаJI хозяЙственных обществ или иным обра-
зом передавать им это имущество в качестве их у{редителяили у{астника.

20. Не использованные в текущем году финансовые средства от прино-
сящей доход деятельности не моryт бытъ изъяты или зачтены Учредителем в
объем финансирования будущего года.

21. Привлечение Учреждением дополнительных средств не влечот за со-
бой снижения нормативов и (или) абсолютных размеров его финансированиJI из
бюджета учредителя.

22. Учреждение вправе предоставлять цлатные образовательные услуги,
которые не могут быть ок€ваны взамен или в рамках основной образовательной
деятельности (в рамках основных образовательных про|рамм и государствен-
ных образователъных стандартов), финансируемоЙ за счет средств соответст-
вующего бюджета.

Учреждение имеет право оказыватъ такой вид платных дополнительных
образовательных услуг, как обучение по дополнительным образовательным
программам, выходящим за пределы определяющих его статус программ с уче-
том потребностей семъи на основе договора с родителями (законными предста-
вителями).

Порядок оказания платных образовательных услуг:
1) изучается спрос в дополнительных образовательных услугах и опре-

деляется предполагаемый контингент обуrающихся;
2) Учреждение получает лицензию на платные дополнительные образо-

вательные услуги;
3) заключается договор на окrLзание платных дополнительных образова-

тельных услуг, в котором предусматриваются характер оказываемых услуг,
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срок действия договора, размер и условия оплаты предоставляемых услуг и
иные условия;

4) издается приказ по Учреждению об организации платных дополни-
тельных образовательных услуг;

5) родители оплачивают услуги через кредитные организации, предъяв-

ляя Учреждению квитанцию об оплате. Сбор наличных средств в Учреждении
запрещается.

23. Учреждение устанавIIивает штатное расписание.
24. оплата труда работников Учреждения производится в пределах фон-

да оплаты труда, утвержденного в плане финансово-хозяйственной деятелъно-
сти учреждения на соответствующий финансовый год, и устанавливается с уче-
том государственных гарантий по оплате труда.

25. Оплата труда в r{реждении осуществляется в соответсТВии с ПоЛо-

жением об оплате труда, утвержденного в установленном порядке.
26. В Учреждении применяется новая система оплаты труда, устанаВли-

вается нормативно-подушевое финансирование. Размер фонда ОПЛаТЫ ТРУДа

Учреждения оrrредепяется исходя из ежегодно утвержденного норМаТиВа По-

душевого финансирования на одного воспитанника.
Фонд оплаты труда Учреждения состоит из фонда оплаты труда педаго-

гического персонаJIа, осуществляющего учебно-воспитательный процесс и фон-
да оплаты труда административно-управленческого, улебно-всПомогателъноГо,
младшего персонала.

Оплата труда педагогических работников, осуществляющих учебно-
воспитательный процесс, производится исходя из размера стоимости педагоги-
ческой услуги.

27. Фонд оплаты труда гIедагогического персонала, осуществляЮщеГо

учебный rlроцесс, состоит из базовой части и стимулирующей части.
Фонд оплаты труда административно-управленческого, учебно- ВсПоМО-

гательного, младшего обслуживающего персонала состоит из базовой части и

стимулируюшдей части.
2В. Учреждение устанавливает работникам (учебно-вспомогательноМУ,

младшему обслуживаюrцему персоналу) ставки заработной платы (ДолжНОСТ-

ные оклады).
29. Установление заработной платы педагогов, осуществляющих Учеб-

ный процесс, производится 2 раза в год исходя из численности воспитанНИков
по состоянию на начало учебного года (1 сентября) и на нач€Lпо каЛендарного
года (1 января).

V. Права и обязанности участников
образовательного процесса

1. При приеме детей Учреждение обязано ознакомить родителеЙ (лиц, их
зап4еняющих) с Уставошt Учреждения, лицензией FIa право ведения образова-

тельной деятельности Учреждения и другими документами, регламентирую-
щими организацию образовательного процесса.


