
Изменения
Положения о распределении стимулирующей части оплаты труда 

между педагогическими работниками муниципального автономного 
дошкольного образовательного учреждения центра развития ребенка -

детского сада № 8 г. Курганинска

от 29 декабря 2017 г.

1. Внести с 1 января 2018 года в Положение следующие изменения: 
Раздел 2 «Рассмотрение и утверждение размера стимулирующей 

выплаты», п. 2.10 изложить в новой редакции:

Определение размера средств, приходящихся на стимулирующие 
выплаты по оценке качества и результативности труда одного работника и 
для более точного определения заработанной денежной суммы каждого 
педагога по отношению к общей сумме стимулирующего фонда в 
определённый месяц (квартал), производится на основании п.З 
«Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего 
Постановления, осуществлять в пределах средств, предусмотренных в 
краевом бюджете на соответствующий финансовый год», следующим 
образом: Стоимость одного балла определяется делением утвержденной 
суммы (7000 рублей) на максимальное количество баллов по оценочному 
листу (20 баллов). Затем стоимость одного балла (350 руб.) умножается на 
количество набранных баллов педагогическим работником на 1 ставку.


